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1. Εισαγωγή  

Το 2009, υπογράφηκε µεταξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της Ελληνικής 

Στατιστικής Αρχής Συµφωνία Επιχορήγησης µε αριθµό 10201.2009.002-2009.492. 

Με βάση τους κανόνες αλλά και τις συνθήκες που ορίζονται στη συµφωνία αυτή, η 

Ελληνική Στατιστική Αρχή θα λάβει επιχορήγηση από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή µε 

σκοπό την πραγµάτωση της Ειδικής Έρευνας για το έτος 2010 µε θέµα  

“Συµφιλίωση εργασιακής και οικογενειακής ζωής”. 

 
Οι µεταβλητές που θα συλλέγονταν στην Ειδική Έρευνα καθορίστηκαν από τον 

Ευρωπαϊκό  Κανονισµό (ΕΚ) 20/2009 στις 13 Ιανουαρίου 2009.  

 

Σκοπός της Ειδικής Έρευνας του 2010 είναι να διερευνηθεί το αν και σε ποιο βαθµό  

η έλλειψη κατάλληλων υπηρεσιών φροντίδας προς τα παιδιά και προς εξαρτηµένα 

άτοµα επηρεάζει τη συµµετοχή στο εργατικό δυναµικό. Επιπλέον, η ειδική αυτή 

έρευνα έχει ως επιπλέον στόχο να αναλύσει το βαθµός ευελιξίας που προσφέρεται 

από το εργασιακό περιβάλλον σε σχέση µε την οικογενειακή ζωή καθώς να 

υπολογίσει το πόσο συχνά κάποιος αναγκάζεται να εγκαταλείψει την εργασιακή του 

καριέρα καθώς και τη συχνότητα αδειών που κάποιος κάνει χρήση.  

 
Με σκοπό την επίτευξη των παραπάνω στόχων, η ειδική έρευνα έχει 

προγραµµατιστεί να συλλέξει τις παρακάτω πληροφορίες: 

 
• Ευθύνες φροντίδας για τα παιδιά αλλά και τους ενήλικες που είναι εξαρτηµένοι    

      φροντίδας  

• Όγκος (υπολογισµένες σε ώρες της εβδοµάδας) φροντίδας παιδιών που  

      πραγµατοποιούνται από το νοικοκυριό  

• Επιπτώσεις της διαθεσιµότητας και της οικονοµικής ευχέρειας των υποδοµών 

φροντίδας στη συµµετοχή της αγοράς εργασίας  

• ∆ιευθέτηση του χρόνου εργασίας 
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• Πιθανότητα αλλαγής διευθέτησης χρόνου εργασίας σε περίπτωση οικογενειακών  

      προβληµάτων  

• ∆ιακοπή εργασιακής καριέρας λόγω φροντίδας παιδιού 

• Χρήση γονικών αδειών 

 

2. Κατηγορία Πληθυσµού που απευθύνεται η Ειδική Έρευνα µε θέµα τη 

συµφιλίωση µεταξύ εργασιακής και οικογενειακής ζωής.  

 

Η κατηγορία πληθυσµού στην οποία απευθύνεται η τριµηνιαία έρευνα του Εργατικού 

∆υναµικού εµπεριέχει όλα τα άτοµα που απαρτίζουν τα ιδιωτικά νοικοκυριά. Ως εκ 

τούτου, η έρευνα δεν καλύπτει άτοµα που ζουν σε συλλογικά νοικοκυριά 

(νοσοκοµεία, ξενοδοχεία, φυλακές, κλπ. ή άτοµα που κάνουν την υποχρεωτική 

στρατιωτική θητεία τους). 

 

Η ειδική έρευνα µε θέµα τη συµφιλίωση µεταξύ εργασιακής και οικογενειακής ζωής 

απευθύνθηκε σε συγκεκριµένη υποοµάδα του ανωτέρω πληθυσµού και 

συγκεκριµένα σε άτοµα ηλικίας 15 – 64 ετών: 

• Ερωτήσεις σχετικά µε ευθύνες φροντίδας απευθύνθηκαν σε όλα τα άτοµα ηλικίας 

15 – 64 ετών, ενώ παράλληλα προστέθηκαν και συµπληρωµατικά φίλτρα για τη 

µελέτη και άλλων παραµέτρων όπως:   ερωτήσεις σχετικές µε θέµατα διευθέτησης 

εργασιακού χρόνου καθώς και ερωτήσεις σχετικά µε την πιθανότητα αλλαγών στον 

εργασιακό χρόνο σε περίπτωση οικογενειακών προβληµάτων, ερωτήσεις που 

αφορούν σε θέµατα διακοπής εργασιακής καριέρας αλλά και σε θέµατα χρήσης 

γονικών αδειών σε άτοµα µε παιδιά ηλικίας 8 ετών ή και µικρότερα και τέλος, 

ερωτήσεις που αφορούν σε θέµατα διαθεσιµότητας και οικονοµικής ευχέρειας των 

υποδοµών φροντίδας στη συµµετοχή στην αγορά εργασίας προς άτοµα που δεν 

εργάζονται ή εργάζονται µερικώς.   
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3. Σχεδιασµός του ∆είγµατος και Επιλογή του ∆είγµατος 

 

Η επιλογή του δείγµατος στην ειδική έρευνα ήταν βασισµένη στο δείγµα της έρευνας 

του Εργατικού ∆υναµικού.  

Το δείγµα της έρευνας του Εργατικού ∆υναµικού είναι δείγµα νοικοκυριών τα οποία 

επιλέγονται σε διαδικασία δύο σταδίων. Στο πρώτο στάδιο, επιλέγεται µια οµάδα από 

νοικοκυριά από 182 στρώµατα. Τα στρώµατα αυτά σχηµατίζονται σε κάθε περιοχή 

NUT III µε την κατανοµή των δήµων και των κοινοτήτων σε τρεις διαφορετικές 

οµάδες (Οικισµοί και ∆ήµοι µε 10.000 ή περισσότερους κατοίκους, ∆ήµους και 

Κοινότητες µε 2.000 µέχρι 9.999 κατοίκους και Κοινότητες µέχρι 1.999 κατοίκους). 

Εξαίρεση στα παραπάνω αποτελούν οι Οικισµοί Αθήνας και Θεσσαλονίκης οι οποίοι 

και έχουν διαιρεθεί σε 31 και 9 στρώµατα αντίστοιχα.  

Κατά τη διάρκεια του πρώτου σταδίου, έχουν επιλεχθεί 2640 πρωτογενή δείγµατα (µε 

πιθανότητα ανάλογη µε το “µέγεθός” τους, (ανάλογα µε τον αριθµό των νοικοκυριών 

που διέµεναν σε αυτές τις περιοχές στην έρευνα του 2001).  

Κατά τη διάρκεια του δεύτερου σταδίου, σε κάθε πρωτογενές δείγµα του τελικού 

στρώµατος επιλέγεται ένα συστηµατικό δείγµα νοικοκυριών. Όλα τα άτοµα που 

ζούσαν στα νοικοκυριά αυτά και πληρούσαν τα παραπάνω κριτήρια ρωτήθηκαν µε 

σκοπό τη διεξαγωγή της ειδικής έρευνας.  

 

Το µέγεθος του δείγµατος που πήρε µέρος στην ειδική έρευνα ανήλθε στα 46.939 

άτοµα, τα οποία ανήκαν σε 22.859 διαφορετικά νοικοκυριά. Οι συνεντεύξεις 

πραγµατοποιήθηκαν µαζί µε αυτές της Έρευνας Εργατικού ∆υναµικού κατά τη 

διάρκεια του δεύτερου τριµήνου του 2010. 
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4. ∆ιεξαγωγή της έρευνας 

 
Τα κύρια καθήκοντα που έπρεπε να αναλάβει η Εθνική Στατιστική Υπηρεσία όταν 

δηµιουργούσε τα ερωτηµατολόγια της ειδικής έρευνας ήταν: 

• Να µετατρέψει τις µεταβλητές σε ερωτήσεις που θα γινόντουσαν κατανοητές 

από το κοινό και να “προσαρµόσει” τις αντίστοιχες ερωτήσεις στην Ελληνική 

πραγµατικότητα (συγκεκριµένα όπως στη µεταβλητή PARLEAVE, εξαιτίας του 

γεγονότος ότι η χρήση των γονικών αδειών διαφέρει στο νοµικό της πλαίσιο και είναι 

κάπως περίπλοκη µεταξύ των εργαζοµένων στο  δηµόσιο τοµέα και των 

εργαζοµένων στον ιδιωτικό τοµέα, εξαιτίας της διαφορετικότητας του κανονισµού 

ανάλογα µε τον αριθµό των εργαζοµένων σε µια επιχείρηση κλπ.).   

• Την εφαρµογή σύνθετων φίλτρων σε ένα χειρόγραφο ερωτηµατολόγιο   (ειδικά 

όταν αυτά αναφέρονται στην ηλικία των παιδιών αλλά και σε απαντήσεις του κυρίως 

ερωτηµατολογίου).   

Κατά τη δηµιουργία του ερωτηµατολογίου, έγιναν αρκετές συζητήσεις µε τους 

µόνιµους εργαζόµενους της ΕΛΣΤΑΤ που θα έπαιρναν τις συνεντεύξεις, µε σκοπό 

την ανεύρεση προβληµάτων αλλά και την επίλυσή τους. ∆εν πραγµατοποιήθηκε  

“ορθή” πιλοτική δοκιµή  εξαιτίας του µεγάλου όγκου εργασιών που γινόντουσαν την 

εποχή εκείνη. Ένα µικρό δείγµα ερωτηµατολογίων (περίπου 10 ερωτηµατολόγια) 

ελέχθησαν σε άτοµα εκτός των υπαλλήλων της ΕΛΣΤΑΤ, ενώ άλλα 50 

ερωτηµατολόγια από τους υπαλλήλους της ΕΛΣΤΑΤ ελέχθησαν επίσης.   

 

Η έρευνα διεξήχθη κατά τη διάρκεια του 2ου τριµήνου του 2010 µαζί µε την έρευνα 

του Εργατικού ∆υναµικού. Ένα ξεχωριστό ερωτηµατολόγιο απευθυνόταν στην 

κατηγορία του πληθυσµού στην οποία απευθυνόταν η έρευνα (ή σε κάποιο µέλος του 

νοικοκυριού τους, µετά από την συµπλήρωση του κύριου ερωτηµατολογίου του 

Εργατικού ∆υναµικού).   
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Πραγµατοποιήθηκαν δύο σεµινάρια για τους ερευνητές στις αρχές Μαρτίου. Το 

πρώτο απευθυνόταν στους ερευνητές που θα δούλευαν στην Αθήνα και το δεύτερο 

σε αυτούς που θα δούλευαν στα Τοπικά Στατιστικά Γραφεία Νοµών.  

 

5. Μη απόκριση και απαντήσεις από άλλο µέλος του νοικοκυριού 

Το συνολικό ποσοστό µη αποκρίσεων για την ειδική έρευνα του 2010 ανήλθε στο 

3.7%. Ο Πίνακας 1 εµφανίζει τα στοιχεία των µη αποκρίσεων για τις διαφορετικές 

περιοχές NUT II και ο Πίνακας 2  (συµπληρωµατικός) εµφανίζει τα στοιχεία των µη 

αποκρίσεων ανά µεταβλητή.  

Πίνακας 1. Ποσοστά µη αποκρίσεων στην ειδική έρευνα ανά περιοχή NUT II  

NUT II ΠΕΡΙΟΧΗ 
ΠΟΣΟΣΤΟ ΜΗ ΑΠΟΚΡΙΣΕΩΝ (σε 
επίπεδο προσώπου) 

GR11     Ανατολική Μακεδονία , Θράκη 2,7 
GR12     Κεντρική Μακεδονία 4,0 
GR13     ∆υτική Μακεδονία 4,1 
GR14     Θεσσαλία 2,8 
GR21     Ήπειρος 4,2 
GR22     Νησιά Ιονίου 6,0 
GR23     ∆υτική Ελλάδα 3,6 
GR24     Στερεά Ελλάδα 3,9 
GR25     Πελοπόννησος 3,9 
GR30     Αττική 2,8 
GR41     Βόρειο Αιγαίο 8,1 
GR42     Νότιο Αιγαίο 3,5 
GR43     Κρήτη 5,0 

Πίνακας 2. Ποσοστά µη απόκρισης ανά µεταβλητή  

Μεταβλητή 
Είδος Μη ανταπόκρισης 
(%) 

Col. 197. REGCARE 2.4 

Col. 198. CHILDCAR 2.2 

Col. 199. IMPFACIL 2.1 

Col. 200. NOWRECHI 4.9 

Col. 201. NOWRECAR 11.7 

Col. 202. VARHOURS 3.1 
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Col. 203. POSSTEND 3.3 

Col. 204. POSORGWT 4.4 

Col. 205. REDWORK 1.8 

Col. 206. STOPWORK 2.9 

Col. 207. PARLEAVE 1.5 

 

Απαντήσεις από άλλο µέλος του νοικοκυριού γίνονται δεκτές στην ανωτέρω ειδική 

έρευνα. Συνολικό (µη σταθµισµένο) ποσοστό απαντήσεων από άλλα µέλη του 

νοικοκυριού που συµµετείχαν στην έρευνα, 44.8%. Το ποσοστό απαντήσεων από 

άλλα µέλη του νοικοκυριού των ανδρών είναι υψηλότερο από αυτό των γυναικών,  

των ανέργων καθώς και των ατόµων από  15-24 ετών . 

Πίνακας 3. % απαντήσεις από άλλο µέλος του νοικοκυριού ανά φύλλο, 

ηλικιακή οµάδα και εργασιακή κατάσταση  

  Μη σταθµισµένα αποτελέσµατα Σταθµισµένα αποτελέσµατα 

  

Άµεσες 
Συνεντεύξει

ς 

Από άλλο 
µέλος του 
Νοικοκυριού 

% 
απαντήσεων
από άλλο 
µέλος του 
Νοικοκυριού 

Άµεσες 
Συνεντεύξεις 

Από άλλο 
µέλος του 
Νοικοκυριού 

% 
απαντήσεων
από άλλο 
µέλος του 
Νοικοκυριού 

Εργαζόµενοι 16,125 12,687 44.0 2,387,905 1,958,951 45.1 

Άνεργοι 2,030 1,848 47.7 305,019 288,059 48.6 
Εργασιακή 
Κατάσταση 

Μη ενεργοί 8,849 7,344 45.4 1,221,697 1,068,936 46.7 

Άρρενες  11,616 12,344 51.5 1,689,134 1,933,284 53.4 
Φύλλο 

Θήλεις 15,388 9,535 38.3 2,225,487 1,382,662 38.3 

15-24 2,247 5,349 70.4 319,287 784,110 71.1 

25-34 4,609 4,743 50.7 764,400 797,344 51.1 

35-44 6,535 4,109 38.6 1,031,886 673,515 39.5 

45-54 6,988 4,046 36.7 957,828 574,041 37.5 

Ηλικιακή 
Οµάδα 

55-64 6,625 3,632 35.4 841,219 486,935 36.7 

 

6. Σταθµίσεις και Εκτιµήσεις 

Με σκοπό την εκτίµηση των αποτελεσµάτων της ειδικής έρευνας χρησιµοποιήθηκαν 

οι ίδιοι συντελεστές στάθµισης µε αυτούς της τριµηνιαίας έρευνας Εργατικού 

∆υναµικού. Οι συντελεστές στάθµισης υπολογίζονται σε 3 βήµατα.  
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Στο πρώτο βήµα, το βάρος του σχεδιασµού δίδεται σε κάθε άτοµο που συµµετέχει 

στην έρευνα. Το βάρος αυτό προσδιορίζεται από την εκτιµώµενη πιθανότητα 

επιλογής του συγκεκριµένου νοικοκυριού όπου ζει το άτοµο.  

Στο δεύτερο βήµα, εφαρµόζεται ο παράγοντας διόρθωσης στις πρωτογενείς µονάδες 

δειγµατοληψίας µονάδες  για να αντισταθµίσει την µη απόκριση.   

 

Τέλος, στο τρίτο βήµα, τα βάρη της διαστρωµάτωσης εφαρµόζονται σε ατοµικό 

επίπεδο. Οι µεταβλητές µετά-στρωµατοποίησης είναι το φύλλο, η ηλικία (5-ετής 

κατηγορίες) και οι περιοχές NUT II . 

 
 
7. Παρατηρήσεις και συστάσεις 

Εκτός από τη διαδικασία σύνθετου φιλτραρίσµατος που είναι δύσκολο να 

αποτυπωθεί στα χειρόγραφα ερωτηµατολόγια, οι περισσότερες µεταβλητές δεν 

δηµιούργησαν σηµαντικά προβλήµατα. Ορισµένα ζητήµατα που εντοπίστηκαν κατά 

τη διάρκεια της επιτόπιας έρευνας και θα µπορούσαν να έχουν επιπτώσεις στα 

αποτελέσµατα της έρευνας είναι:   

• Η µεταβλητή  IMPFACIL δείχνει να µην σχετίζεται µε τα περισσότερα άτοµα 

που ψάχνουν για πλήρη εργασία αλλά όπως και να έχει, τα άτοµα αυτά θα 

µπορούσαν να συµπεριληφθούν στο φίλτρο IMPFACIL. 

• Οι συνεντευξιαζόµενοι είχαν δυσκολία να επιλέξουν µεταξύ κόστους και 

ποιότητας (ως κύριο  λόγο για να µην εργάζονται ή να εργάζονται µερικώς ): 

συνήθως οι υπηρεσίες καλής ποιότητας είναι ακριβές και το αντίθετο. Πιθανότατα µια 

απάντηση που θα είχε πολλαπλές επιλογές ή θα περιελάµβανε διαφορετικές 

µεταβλητές θα έδινε καλύτερα αποτελέσµατα.  
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 1 
 

Αντιστοίχιση κωδικών του εθνικού ερωτηµατολογίου σε AHM 
    
 COL   Εθνικά Σύµβολα 

1Q8 = 1 & Q9 NE 1 
2Q8 NE 1 & Q9 = 1 
3Q8 = 1 & Q9 = 1 
4Q8 = 2 & Q9 = 2 
9AGE < 14 OR AGE > 64 

REGCARE 197

κενό Q8 = 3 OR Q9 = 3 
1Q4 = 1 
2Q4 = 2 
3Q4 = 3 
4Q4 = 4 
5Q4 = 5 
6Q4 = 6 
9
Εξαιτίας του ότι η ειδική έρευνα διεξήχθη σε χειρόγραφα 
ερωτηµατολόγια, τα φίλτρα των "εθνικών" ερωτήσεων ήταν λιγότερο 
"δυσήνιες". Με σκοπό την αποστολή των δεδοµένων στη Eurostat 
χρησιµοποιήθηκαν τα φίλτρα που ορίστηκαν στον Κανονισµό 

CHLDCARE 198

κενό Q4 = 7 
1Q10 = 1 & Q11 = 1 
2Q10 = 1 & Q11 = 2 
3Q10 = 1 & Q11 = 3 
4Q10 = 2 
9
Εξαιτίας του ότι η ειδική έρευνα διεξήχθη σε χειρόγραφα 
ερωτηµατολόγια, τα φίλτρα των "εθνικών" ερωτήσεων ήταν λιγότερο 
"δυσήνιες". Με σκοπό την αποστολή των δεδοµένων στη Eurostat 
χρησιµοποιήθηκαν τα φίλτρα που ορίστηκαν στον Κανονισµό 

IMPFACIL 199

κενό (Q9 = 3 & Q8 = 3) OR Q10 = 3 
1Q13 = 1 
2Q13 = 2 
3Q13 = 3 
4Q13 = 4 
9
Εξαιτίας του ότι η ειδική έρευνα διεξήχθη σε χειρόγραφα 
ερωτηµατολόγια, τα φίλτρα των "εθνικών" ερωτήσεων ήταν λιγότερο 
"δυσήνιες". Με σκοπό την αποστολή των δεδοµένων στη Eurostat 
χρησιµοποιήθηκαν τα φίλτρα που ορίστηκαν στον Κανονισµό 

NOWRECHI 200

κενό (Q9 = 3 & Q8 = 3) OR Q10 = 3 
1Q12 = 1 
2Q12 = 2 
3Q12 = 3 

NOWRECAR 201

4Q12 = 4 
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9
Εξαιτίας του ότι η ειδική έρευνα διεξήχθη σε χειρόγραφα 
ερωτηµατολόγια, τα φίλτρα των "εθνικών" ερωτήσεων ήταν λιγότερο 
"δυσήνιες". Με σκοπό την αποστολή των δεδοµένων στη Eurostat 
χρησιµοποιήθηκαν τα φίλτρα που ορίστηκαν στον Κανονισµό 

  

κενό (Q9 = 3 & Q8 = 3) OR Q10 = 3 
1Q1 = 4 
2Q1 = 2 
3Q1 = 3 
4Q1 = 1 
5Q1 = 5 
9AGE < 14 OR AGE > 64 & STAPRO NE '3' 

VARHOURS 202

κενό Q1 = 6 
1Q2 = 1 
2Q2 = 2 
3Q2 = 3 
9Q1 NE 3, 4, 5, 6 

POSSTEND 203

κενό Q2 = 4 
1Q3 = 1 
2Q3 = 2 
3Q3 = 3 
9
Εξαιτίας του ότι η ειδική έρευνα διεξήχθη σε χειρόγραφα 
ερωτηµατολόγια, τα φίλτρα των "εθνικών" ερωτήσεων ήταν λιγότερο 
"δυσήνιες". Με σκοπό την αποστολή των δεδοµένων στη Eurostat 
χρησιµοποιήθηκαν τα φίλτρα που ορίστηκαν στον Κανονισµό 

POSORGWT 204

κενό Q3 = 4 
1Q5 = 1 
2Q5 = 2 
9
Εξαιτίας του ότι η ειδική έρευνα διεξήχθη σε χειρόγραφα 
ερωτηµατολόγια, τα φίλτρα των "εθνικών" ερωτήσεων ήταν λιγότερο 
"δυσήνιες". Με σκοπό την αποστολή των δεδοµένων στη Eurostat 
χρησιµοποιήθηκαν τα φίλτρα που ορίστηκαν στον Κανονισµό 

REDWORK 205

  Q5 = 4 
1Q6 = 1 
2Q6 = 2 
3Q6 = 3 
4Q6 = 4 
5Q6 = 5 
6Q6 = 6 
9
Εξαιτίας του ότι η ειδική έρευνα διεξήχθη σε χειρόγραφα 
ερωτηµατολόγια, τα φίλτρα των "εθνικών" ερωτήσεων ήταν λιγότερο 
"δυσήνιες". Με σκοπό την αποστολή των δεδοµένων στη Eurostat 
χρησιµοποιήθηκαν τα φίλτρα που ορίστηκαν στον Κανονισµό 

STOPWORK 206

κενό Q6 = 8 
1Q7 = 1 
2Q7 = 2 
3Q7 = 3 
4Q7 = 4 
5Q7 = 5 

PARLEAVE 207

6Q7 = 6 
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9
Εξαιτίας του ότι η ειδική έρευνα διεξήχθη σε χειρόγραφα 
ερωτηµατολόγια, τα φίλτρα των "εθνικών" ερωτήσεων ήταν λιγότερο 
"δυσήνιες". Με σκοπό την αποστολή των δεδοµένων στη Eurostat 
χρησιµοποιήθηκαν τα φίλτρα που ορίστηκαν στον Κανονισµό 

  

κενό Q7 = 8 
Col 208-209 
NOPLREAS 
(προαιρετικό) 

  1 

∆εν περιλαµβάνονται στην έρευνα 
    2   
    3   
    4   
    5   
    6   
    7   
    8   
    9   
    10   
    11   
    12   
    13   
    99   
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 2: Πίνακες Συχνότητας 

REGCARE   VARHOURS   PARLEAVE 

    Συχνότητα Ποσοστό       Συχνότητα Ποσοστό       Συχνότητα Ποσοστό 
Έγκυρο   409.233 5,7   Έγκυρο   81.213 1,1   Έγκυρο   21.147 0,3 
  1 166.821 2,3     1 2.038.965 28,2     1 1.194.212 16,5 
  2 323.975 4,5     2 93.610 1,3     2 29.438 0,4 
  3 51.600 0,7     3 581.843 8,0     3 4.129 0,1 
  4 6.278.938 86,8     4 28.290 0,4     4 16.293 0,2 
  Σύνολο 7.230.567 100,0     5 17.468 0,2     5 1.946 0,0 

CHILDCAR     9 4.389.179 60,7     6 711 0,0 

    Συχνότητα Ποσοστό     Σύνολο 7.230.567 100,0     9 5.962.692 82,5 

Έγκυρο   40.348 0,6   POSSTEND     Σύνολο 7.230.567 100,0 

  1 67.786 0,9       Συχνότητα Ποσοστό           
  2 67.453 0,9   Έγκυρο   86.305 1,2           
  3 177.723 2,5     1 831.786 11,5           
  4 80.825 1,1     2 1.184.027 16,4           
  5 53.495 0,7     3 617.372 8,5           
  6 1.425.597 19,7     9 4.511.078 62,4           
  9 5.317.339 73,5     Σύνολο 7.230.567 100,0           
  Σύνολο 7.230.567 100,0   POSORGWT           

IMPFACIL       Συχνότητα Ποσοστό           

    Συχνότητα Ποσοστό   Έγκυρο   113.363 1,6           
Έγκυρο   15.137 0,2     1 498.035 6,9           
  1 31.138 0,4     2 827.377 11,4           
  2 11.915 0,2     3 1.402.612 19,4           
  3 2.064 0,0     9 4.389.179 60,7           
  4 583.450 8,1     Σύνολο 7.230.567 100,0           
  9 6.586.862 91,1   REDWORK           
  Σύνολο 7.230.567 100,0       Συχνότητα Ποσοστό           

NOWRECHI   Έγκυρο   18.234 0,3           

    Συχνότητα Ποσοστό     1 120.400 1,7           
Έγκυρο   4.756 0,1     2 935.921 12,9           
  1 20.780 0,3     9 6.156.011 85,1           
  2 71.588 1,0     Σύνολο 7.230.567 100,0           
  3 9.723 0,1   STOPWORK           
  4 8.773 0,1       Συχνότητα Ποσοστό           
  9 7.114.947 98,4   Έγκυρο   32.056 0,4           
  Σύνολο 7.230.567 100,0     1 928.771 12,8           

NOWRECAR     2 52.427 0,7           

    Συχνότητα Ποσοστό     3 12.525 0,2           
Έγκυρο   3.904 0,1     4 23.688 0,3           
  1 6.493 0,1     5 16.712 0,2           
  2 19.435 0,3     6 8.376 0,1           
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  3 3.273 0,0     9 6.156.011 85,1           
  4 2.912 0,0     Σύνολο 7.230.567 100,0           
  9 7.194.550 99,5                     
  Σύνολο 7.230.567 100,0                     
 


