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Mivakag 18 : ATracxoAoupevol 15 eTwV Kal dvw Trou nTouv £pyaaia, KaTd opddeg nAIKiwyv, @UAo kai Adyo Trou {nTolv epyacia. A" Tpiunvo 2000

Table 18 : Persons of 15 years and over employed but looking for another job by age groups, sex and reasons for doing so. 1st quarter 2000

In thousands

Opadeg NAIKIWY Kal UAO

Age groups

and sex

Kai Twv d0o @uAwv—Both sexes....

15-19 eTwv—years
20-24 » »
25-29 » »
30-44 » »
45-64 » »

Appevec—Males......
15-19 eTwv—years
20-24 » »

25-29 » »
30-44 » »
45-64 » »

OnAsis—Females.....
15 -19 eTwwv—years

20-24 » »
25-29 » »
30-44 » »
45-64 » »

20voAo
Total

149,3
5,8
34,2
37,3
54,7
16,9
0,3

82,9
3,6
18,6
211
30,2
9,0
0,3

66,4
2,2
15,7
16,2
245
7,9

Ymapxel
Kivduvog va
X@oouv auth
TTOU €XOUV
Risk of loss of
present job

16,3
0,6
3,0
3,7
6,6
2,4
0,1

8,0
0,3
1.1
1,5
3,3
1,8
0,1

8,3
0,3
1,9
2,2
3,3
0,6

H epyacia Tou
£xouv gival
peTapatikh

Actual jobis a

transitional job

Ao6yog 1ou {nTouv epyacio—Reasons for looking for another job

H twpivi
epyaoia
dev gival
avaAoyn Twv
TIPOTOVTWY TOUG
Actual
job does not
correspond
to their
qualification

O¢houv va
£pyaoTouv
TIEPICTOTEPES
WPEG Kal
gnTolv pia
EMTTPOCOETN
epyaoia
Seeking
an additional
job to add
more hours to
those worked
in present job

>YNOAO XQPAX—GREECE, TOTAL

12,0
0,4
3,2
3,0
42
1.1

7,8
0,4
1,5
2,4
2,6
0,9

4,1

17
0,6
1,6
0,2

18,4
0,7
5,1
6,2
5,6
0,7

9,5
0,4
3,1
2,5
3,2
0,3

89
0,4
2,0
3,7
2,4
0,4

9,8
0,5
1,2
1,7
5.2
1,2

6,3
0,5
0,9
0,9
3.4
0,7

34

0,3
0,8
1,8
0,6

O¢Aouv pia
epyaaia pe
TIEPIOTOTEPES
WPEG aTTé
NV TWPIVA
Seeking a job
with more hours
worked than in
present job

15,0
0,4
2,2
3,6
5,3
34
0,1

52
0,2
0,5
1,3
2,0
1.1
0,1

9,8
0,2
17
2,2
3,3
2,3

©¢Aouv kal
deuTepn
epyaoia
Seeking a

second job

7,1
0.2
05
2,0
3,0
15

4,3
0,2
0,4
0,9
1,9
0,9

2,8

0,1
1,1
1.1
0,6

Em6Bupolv
KaAUTEPEG
ouVvOrKeg
epyaaiag

Wish to have
better working
conditions

66,0
2,8
18,0
16,7
22,4
6,1

39,5
1,7
10,3
11,5
12,9
3,1

26,5
1.1
7,6
52
9,5
3,0

O¢Aouv Hia
epyaoia pe
NydTEPEG WPEG
aTro TNV TWPIVA
Seeking a job
with less hours
worked than in
present job

0,6

0,3

0,3

0,3

0,2

0,2

0,3

0,2

0,1

AMNor Aoyol iy
Oev Kabdpioav
T0 Adyo
Other reasons
or not applicable

41
0,2
0,8
0,4
2,2
0,6

1,8

0,5
0,2
0,8
0,4

2,3
0,2
0,2
0,3
1,4
0,2




