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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
 
 
          20 Φεβρουαρίου 2025 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗ ΑΡΧΗ 

  

 
ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΝΩΝΥΜΟΠΟΙΗΣΗΣ ΑΡΧΕΙΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ ΤΗΣ 

ΕΛΣΤΑΤ 

 

 
 

1. Έρευνα Εργατικού Δυναμικού (ΕΕΔ) 

1.1. Με τρίμηνο αναφοράς μέχρι και το 4ο τρίμηνο του 2012  

• Απόκρυψη του ονοματεπωνύμου των ατόμων, της ταχυδρομικής διεύθυνσης της 

κατοικίας τους, καθώς και του Δήμου όπου βρίσκεται η κατοικία τους. 

• Απόκρυψη του Νομού όπου βρίσκεται η κατοικία των ατόμων. 

• Απόκρυψη της εβδομάδας αναφοράς των τριμηνιαίων στοιχείων της έρευνας. 

• Εμφάνιση της Περιφέρειας (NUTS 2) όπου βρίσκεται η κατοικία των ατόμων.  

• Εμφάνιση της αστικότητας της Δημοτικής/ Τοπικής Κοινότητας όπου βρίσκεται η 

κατοικία των ατόμων, με βάση τον πολυπληθέστερο οικισμό σε τρεις κατηγορίες: 

αστική, ημιαστική, αγροτική και για την Περιφέρεια Αττικής και την Περιφερειακή 

Ενότητα Θεσσαλονίκης σε πέντε κατηγορίες: Πρώην Περιφέρεια Πρωτευούσης, 

Πολεοδομικό Συγκρότημα Θεσσαλονίκης, λοιπές αστικές περιοχές, ημιαστικές 

περιοχές, αγροτικές περιοχές. 

• Εμφάνιση του αναγωγικού συντελεστή των νοικοκυριών και των ατόμων. 

• Εμφάνιση της ηλικίας των ατόμων, με εξαίρεση τα άτομα ηλικίας άνω των 85 ετών, τα 

οποία θα εμφανίζονται σε μία κατηγορία.  

• Με έτος αναφοράς μέχρι και το 2003: Εμφάνιση της υπηκοότητας των ατόμων σε 

τέσσερις (4) κατηγορίες: Ελληνική,  Χωρών  μελών της Ε.Ε., Άλλων χωρών Ευρώπης, 

Λοιπών χωρών. 

• Με έτος αναφοράς από το 2004 και εντεύθεν: Εμφάνιση της υπηκοότητας των ατόμων 

σε δεκαπέντε (15) κατηγορίες: 000 Ελληνική, 001 15 Χωρών μελών της ΕΕ, 002 10 

Νέων κρατών μελών 2004 της ΕΕ, 003 3 Νέων κρατών μελών 2007 και 2013 της ΕΕ, 

006 Χωρών Ευρωπαϊκής Ζώνης Ελεύθερων Συναλλαγών, 007 Λοιπών Χωρών της 

Ευρώπης, 009 Βόρειας Αφρικής, 010 Λοιπών Χωρών Αφρικής, 011 Δυτικής και Μέσης 

Ανατολής, 012 Ανατολικής Ασίας, 013 Νότιας και Νοτιοανατολικής Ασίας, 016 Βόρειας 

Αμερικής, 017 Κεντρικής Αμερικής (και Καραϊβικής), 018 Νότιας Αμερικής, 019 

Αυστραλίας και Ωκεανίας. 

• Με έτος αναφοράς μέχρι και το 2003: Εμφάνιση της χώρας γέννησης των ατόμων σε 

τέσσερις (4) κατηγορίες: Ελληνική,  Χωρών  μελών της Ε.Ε., Άλλων χωρών Ευρώπης, 

Λοιπών χωρών. 

• Με έτος αναφοράς από το 2004 και εντεύθεν: Εμφάνιση της χώρας γέννησης των 

ατόμων σε δεκαπέντε (15) κατηγορίες: 000 Ελληνική, 001 15 Χωρών μελών της ΕΕ, 

002 10 Νέων κρατών μελών 2004 της ΕΕ, 003 3 Νέων κρατών μελών 2007 και 2013 

της ΕΕ, 006 Χωρών Ευρωπαϊκής Ζώνης Ελεύθερων Συναλλαγών, 007 Λοιπών Χωρών 
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της Ευρώπης, 009 Βόρειας Αφρικής, 010 Λοιπών Χωρών Αφρικής, 011 Δυτικής και 

Μέσης Ανατολής, 012 Ανατολικής Ασίας, 013 Νότιας και Νοτιοανατολικής Ασίας, 016 

Βόρειας Αμερικής, 017 Κεντρικής Αμερικής (και Καραϊβικής), 018 Νότιας Αμερικής, 019 

Αυστραλίας και Ωκεανίας. 

• Εμφάνιση της οικογενειακής κατάστασης των ατόμων σε τέσσερις (4) κατηγορίες: (α) 

άγαμοι, (β) έγγαμοι ή με σύμφωνο συμβίωσης, (γ) χήροι και (δ) διαζευγμένοι/σε 

διάσταση. 

• Εμφάνιση της θέσης στο επάγγελμα των εργαζόμενων ατόμων σε τέσσερις (4) 

κατηγορίες: αυτοαπασχολούμενοι με προσωπικό, αυτοαπασχολούμενοι χωρίς 

προσωπικό, μισθωτοί και βοηθοί στην οικογενειακή επιχείρηση. 

• Εμφάνιση του αριθμού των απασχολούμενων ατόμων των τοπικών μονάδων στις 

οποίες εργάζονται τα άτομα, κατά τις τάξεις μεγέθους 1-4, 5-10, 11-19, 20-49,  50 και 

άνω άτομα, Άγνωστος αλλά πάνω από 10 άτομα. 

• Εμφάνιση του επαγγέλματος των ατόμων κατά τριψήφιο κωδικό ISCO.  

• Εμφάνιση του κλάδου κύριας οικονομικής δραστηριότητας των επιχειρήσεων στις 

οποίες εργάζονται τα άτομα, κατά τριψήφιο κωδικό NACE.  

• Εμφάνιση των ωρών εργασίας των ατόμων, με εξαίρεση τα άτομα των οποίων οι ώρες 

εργασίας υπερβαίνουν τον αριθμό ογδόντα (80), τα οποία θα εμφανίζονται σε μία 

κατηγορία.  

• Εμφάνιση της κατάστασης απασχόλησης του ατόμου σε τρεις (3)  κατηγορίες (α) 

εργαζόμενος, (β) άνεργος και (γ) μη οικονομικά ενεργός. 

• Με έτος αναφοράς από το 2008: Εμφάνιση των ετών παραμονής στη Χώρα αναλυτικά. 

• Με έτος αναφοράς από το 2008: Εμφάνιση της ηλικίας του ατόμου όταν απέκτησε τη 

μόνιμη κατοικία του στη Χώρα, αναλυτικά. 

• Εμφάνιση της διάρκειας αναζήτησης εργασίας στις κατηγορίες: (1) Τώρα θα αρχίσει να 

αναζητά εργασία,  (2) Λιγότερο από 1 μήνα, (3) 1–  2 μήνες, (4) 3–  5  μήνες, (5) 6–11 

μήνες, (6) 12–17 μήνες, (7) 18–23 μήνες, (8) 24–47 μήνες, (9) 4 χρόνια και άνω.  

• Εμφάνιση της διάρκειας ανεργίας στις κατηγορίες: (1) Τώρα θα αρχίσει να αναζητά 

εργασία,  (2) Λιγότερο από 1 μήνα, (3) 1–  2 μήνες, (4) 3–  5  μήνες, (5) 6–11 μήνες, 

(6) 12–17 μήνες, (7) 18–23 μήνες, (8) 24–47 μήνες, (9) 4 χρόνια και άνω.  

• Εμφάνιση του εισοδήματος από το 2009 σε δέκα τάξεις εισοδήματος. 

• Εμφάνιση του τόπου εργασίας σε τρεις (3) κατηγορίες (α) Ίδιος Δήμος με τον Τόπο 

μόνιμης κατοικίας, (β) Διαφορετικός Δήμος, ίδιος Νομός με τον Τόπο μόνιμης κατοικίας, 

(γ) Διαφορετικός Δήμος, διαφορετικός Νομός με τον τόπο μόνιμης κατοικίας. 

• Εμφάνιση του επιπέδου εκπαίδευσης των ατόμων κατά τριψήφιο κωδικό ISCED-A-

2011. 

• Εμφάνιση του ασφαλιστικού ταμείου κύριας ασφάλισης των απασχολουμένων σε έξι 

κατηγορίες: (α) ΙΚΑ, (β) ΟΓΑ, (γ) ΔΗΜΟΣΙΟ, (δ) Άλλο ταμείο, (ε) Δεν έχει ταμείο 

ασφάλισης, (στ) Δεν γνωρίζει/ Δεν απαντά. 

• Εμφάνιση του κωδικού κύματος του ερευνώμενου νοικοκυριού (1, 2, …, 6) και 

ψευδοκωδικός νοικοκυριού και ατόμου κοινός για κάθε κύμα ώστε να επιτρέπεται η 

διαχρονική ταυτοποίησή τους, από το 2004. 

 

1.2. Με τρίμηνο αναφοράς από το 1ο τρίμηνο του 2013 και εντεύθεν  

• Απόκρυψη του ονοματεπωνύμου των ατόμων, της ταχυδρομικής διεύθυνσης της 

κατοικίας τους, καθώς και του Δήμου όπου βρίσκεται η κατοικία τους. 
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• Απόκρυψη του Νομού όπου βρίσκεται η κατοικία των ατόμων. 

• Απόκρυψη της εβδομάδας αναφοράς των τριμηνιαίων στοιχείων της έρευνας.  

• Εμφάνιση της Περιφέρειας (NUTS 2) όπου βρίσκεται η κατοικία των ατόμων.  

• Εμφάνιση της αστικότητας της Δημοτικής/Τοπικής Κοινότητας όπου βρίσκεται η 

κατοικία των ατόμων, με βάση: α) τον πολυπληθέστερο οικισμό σε τρεις κατηγορίες: 

αστική, ημιαστική, αγροτική και για την Περιφέρεια Αττικής και την Περιφερειακή 

Ενότητα Θεσσαλονίκης σε πέντε κατηγορίες: Πρώην Περιφέρεια Πρωτευούσης, 

Πολεοδομικό Συγκρότημα Θεσσαλονίκης, λοιπές αστικές περιοχές, ημιαστικές 

περιοχές, αγροτικές περιοχές και β) την πυκνότητα του πληθυσμού σε τρεις (3) 

κατηγορίες: υψηλής, μεσαίας και χαμηλής πυκνότητας. 

• Εμφάνιση του αναγωγικού συντελεστή των νοικοκυριών και των ατόμων. 

• Εμφάνιση της ηλικίας των ατόμων, με εξαίρεση τα άτομα ηλικίας άνω των 85 ετών, τα 

οποία θα εμφανίζονται σε μία κατηγορία.  

• Με έτος αναφοράς μέχρι και το 2003: Εμφάνιση της υπηκοότητας των ατόμων σε 

τέσσερις (4) κατηγορίες: Ελληνική,  Χωρών  μελών της Ε.Ε., Άλλων χωρών Ευρώπης, 

Λοιπών χωρών. 

• Με έτος αναφοράς από το 2004 και εντεύθεν: Εμφάνιση της υπηκοότητας των ατόμων 

σε δεκαπέντε (15) κατηγορίες: 000 Ελληνική, 001 15 Χωρών μελών της ΕΕ, 002 10 

Νέων κρατών μελών 2004 της ΕΕ, 003 3 Νέων κρατών μελών 2007 και 2013 της ΕΕ, 

006 Χωρών Ευρωπαϊκής Ζώνης Ελεύθερων Συναλλαγών, 007 Λοιπών Χωρών της 

Ευρώπης, 009 Βόρειας Αφρικής, 010 Λοιπών Χωρών Αφρικής, 011 Δυτικής και Μέσης 

Ανατολής, 012 Ανατολικής Ασίας, 013 Νότιας και Νοτιοανατολικής Ασίας, 016 Βόρειας 

Αμερικής, 017 Κεντρικής Αμερικής (και Καραϊβικής), 018 Νότιας Αμερικής, 019 

Αυστραλίας και Ωκεανίας. 

• Με έτος αναφοράς μέχρι και το 2003: Εμφάνιση της χώρας γέννησης των ατόμων σε 

τέσσερις (4) κατηγορίες: Ελληνική,  Χωρών  μελών της Ε.Ε., Άλλων χωρών Ευρώπης, 

Λοιπών χωρών. 

• Με έτος αναφοράς από το 2004 και εντεύθεν: Εμφάνιση της χώρας γέννησης των 

ατόμων σε δεκαπέντε (15) κατηγορίες: 000 Ελληνική, 001 15 Χωρών μελών της ΕΕ, 

002 10 Νέων κρατών μελών 2004 της ΕΕ, 003 3 Νέων κρατών μελών 2007 και 2013 

της ΕΕ, 006 Χωρών Ευρωπαϊκής Ζώνης Ελεύθερων Συναλλαγών, 007 Λοιπών Χωρών 

της Ευρώπης, 009 Βόρειας Αφρικής, 010 Λοιπών Χωρών Αφρικής, 011 Δυτικής και 

Μέσης Ανατολής, 012 Ανατολικής Ασίας, 013 Νότιας και Νοτιοανατολικής Ασίας, 016 

Βόρειας Αμερικής, 017 Κεντρικής Αμερικής (και Καραϊβικής), 018 Νότιας Αμερικής, 019 

Αυστραλίας και Ωκεανίας. 

• Εμφάνιση της οικογενειακής κατάστασης των ατόμων σε τέσσερις (4) κατηγορίες: (α) 

άγαμοι, (β) έγγαμοι ή με σύμφωνο συμβίωσης, (γ) χήροι και (δ) διαζευγμένοι/σε 

διάσταση. 

• Εμφάνιση της θέσης στο επάγγελμα των εργαζόμενων ατόμων σε τέσσερις (4) 

κατηγορίες: αυτοαπασχολούμενοι με προσωπικό, αυτοαπασχολούμενοι χωρίς 

προσωπικό, μισθωτοί και βοηθοί στην οικογενειακή επιχείρηση. 

• Εμφάνιση του αριθμού των απασχολούμενων ατόμων των τοπικών μονάδων στις 

οποίες εργάζονται τα άτομα, κατά τις τάξεις μεγέθους 1-4, 5-10, 11-19, 20-49,  50 και 

άνω άτομα, Άγνωστος αλλά πάνω από 10 άτομα. 

• Εμφάνιση του επαγγέλματος των ατόμων κατά τριψήφιο κωδικό ISCO.  
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• Εμφάνιση του κλάδου κύριας οικονομικής δραστηριότητας των επιχειρήσεων στις 

οποίες εργάζονται τα άτομα, κατά τριψήφιο κωδικό NACE.  

• Εμφάνιση των ωρών εργασίας των ατόμων, με εξαίρεση τα άτομα των οποίων οι ώρες 

εργασίας υπερβαίνουν τον αριθμό ογδόντα (80), τα οποία θα εμφανίζονται σε μία 

κατηγορία.  

• Εμφάνιση της κατάστασης απασχόλησης του ατόμου σε τρεις (3)  κατηγορίες (α) 

εργαζόμενος, (β) άνεργος και (γ) μη οικονομικά ενεργός. 

• Εμφάνιση των ετών παραμονής στη Χώρα αναλυτικά. 

• Εμφάνιση της ηλικίας του ατόμου όταν απέκτησε τη μόνιμη κατοικία του στη Χώρα, 

αναλυτικά. 

• Εμφάνιση της διάρκειας αναζήτησης εργασίας στις κατηγορίες: (1) Τώρα θα αρχίσει να 

αναζητά εργασία,  (2) Λιγότερο από 1 μήνα, (3) 1–  2 μήνες, (4) 3–  5  μήνες, (5) 6–11 

μήνες, (6) 12–17 μήνες, (7) 18–23 μήνες, (8) 24–47 μήνες, (9) 4 χρόνια και άνω.  

• Εμφάνιση της διάρκειας ανεργίας στις κατηγορίες: (1) Τώρα θα αρχίσει να αναζητά 

εργασία,  (2) Λιγότερο από 1 μήνα, (3) 1–  2 μήνες, (4) 3–  5  μήνες, (5) 6–11 μήνες, 

(6) 12–17 μήνες, (7) 18–23 μήνες, (8) 24–47 μήνες, (9) 4 χρόνια και άνω.  

• Εμφάνιση του εισοδήματος μέχρι το 2014 σε δέκα τάξεις εισοδήματος και από το 2015 

και εντεύθεν δίδεται το ακριβές ποσό. 

• Εμφάνιση του τόπου εργασίας σε τρεις (3) κατηγορίες (α) Ίδιος Δήμος με τον Τόπο 

μόνιμης κατοικίας, (β) Διαφορετικός Δήμος, ίδιος Νομός με τον Τόπο μόνιμης κατοικίας, 

(γ) Διαφορετικός Δήμος, διαφορετικός Νομός με τον τόπο μόνιμης κατοικίας. 

• Εμφάνιση του επιπέδου εκπαίδευσης των ατόμων κατά τριψήφιο κωδικό ISCED-A-

2011. 

• Εμφάνιση του ασφαλιστικού ταμείου κύριας ασφάλισης των απασχολουμένων μέχρι 

και το έτος 2018 και μόνο των μισθωτών από το έτος 2019 και εντεύθεν, σε έξι 

κατηγορίες: (α) ΙΚΑ, (β) ΟΓΑ, (γ) ΔΗΜΟΣΙΟ, (δ) Άλλο ταμείο, (ε) Δεν έχει ταμείο 

ασφάλισης, (στ) Δεν γνωρίζει/ Δεν απαντά. 

• Εμφάνιση του κωδικού κύματος του ερευνώμενου νοικοκυριού (1, 2, …, 6) και 

ψευδοκωδικός νοικοκυριού και ατόμου κοινός για κάθε κύμα ώστε να επιτρέπεται η 

διαχρονική ταυτοποίησή τους. 

 

 

2. Έρευνα Οδικών Τροχαίων Ατυχημάτων 

• Εμφάνιση της Περιφερειακής Ενότητας, της Δημοτικής Ενότητας και του Οικισμού του 

τόπου του ατυχήματος. 

• Εμφάνιση του είδους της περιοχής στην οποία έγινε το ατύχημα (κατοικημένη/ μη 

κατοικημένη). 

• Εμφάνιση της οδού και αριθμού ή της πλατείας, στην περίπτωση που το ατύχημα έγινε 

σε κατοικημένη περιοχή, με αναφορά στις Δημοτικές Ενότητες για τις οποίες είναι 

διαθέσιμη η πληροφορία αυτή. 

• Εμφάνιση της ονομασίας της εθνικής/επαρχιακής οδού, της χιλιομετρικής θέσης και της 

φοράς κατεύθυνσης της οδού στην οποία έγινε το ατύχημα, στην περίπτωση που αυτό 

έγινε σε μη κατοικημένη περιοχή. 
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• Εμφάνιση του είδους της οδού στην οποία έγινε το ατύχημα (Νέα εθνική, Παλαιά εθνική, 

Επαρχιακή, Δημοτική, Κοινοτική, Άλλη). 

• Εμφάνιση του χρόνου του ατυχήματος (ημέρα, μήνας, έτος). 

• Εμφάνιση του είδους και της χρήσης των οχημάτων που ενεπλάκησαν στο ατύχημα. 

• Εμφάνιση της εθνικότητας των πινακίδων. 

• Εμφάνιση του αριθμού των παθόντων προσώπων, με διάκριση σε νεκρούς, βαριά 

τραυματίες και ελαφρά τραυματίες. 

• Εμφάνιση του φύλου, της ηλικίας και της υπηκοότητας του οδηγού και των παθόντων 

προσώπων. 

 

 

3. Στατιστικές θνησιμότητας 

• Απόκρυψη του μήνα και του έτους καταχώρησης του συμβάντος στο ληξιαρχείο. 

• Απόκρυψη του Νομού και της Περιφερειακής Ενότητας του ληξιαρχείου. 

• Απόκρυψη του αύξοντα αριθμού του ληξιαρχείου. 

• Απόκρυψη του τόμου του ληξιαρχείου. 

• Απόκρυψη του αύξοντα αριθμού ληξιαρχικής πράξης του συμβάντος. 

• Απόκρυψη της προθεσμίας (εμπρόθεσμο/ εκπρόθεσμο) καταχώρησης του συμβάντος 

στο ληξιαρχείο. 

• Απόκρυψη του ονοματεπώνυμου του θανόντος. 

• Απόκρυψη του τόπου καταχώρησης του συμβάντος. 

• Εμφάνιση του τόπου του συμβάντος σε επίπεδο Δημοτικής Ενότητας (8ψήφιος 

κωδικός). 

• Απόκρυψη της χώρας του συμβάντος. 

• Εμφάνιση του τόπου μόνιμης κατοικίας του θανόντος σε επίπεδο Δημοτικής Ενότητας 

(8ψήφιος κωδικός). 

• Εμφάνιση της χώρας μόνιμης κατοικίας του θανόντος (τα στοιχεία μέχρι τον Απρίλιο 

του 2013 διατίθενται με διάκριση σε Ελλάδα/ Εξωτερικό και από τον Μάιο του 2013 και 

εφεξής διατίθενται σε 3ψήφιο κωδικό χώρας). 

• Εμφάνιση του τόπου γέννησης του θανόντος σε επίπεδο Δημοτικής Ενότητας (8ψήφιος 

κωδικός, τα στοιχεία είναι διαθέσιμα από τον Μάιο του 2013). 

• Εμφάνιση της χώρας γέννησης του θανόντος (τα στοιχεία είναι διαθέσιμα από τον Μάιο 

του 2013 και διατίθενται σε 3ψήφιο κωδικό χώρας). 

• Εμφάνιση της ημερομηνίας θανάτου αναλυτικά. 

• Εμφάνιση της ημερομηνίας γέννησης του θανόντος αναλυτικά. 

• Εμφάνιση της ηλικίας του θανόντος (συμπληρωμένα έτη). 

• Εμφάνιση του φύλου του θανόντος (Άρρεν/ Θήλυ/ Άγνωστο Φύλο). 

• Εμφάνιση της υπηκοότητας του θανόντος (2ψήφιος κωδικός xώρας, ο οποίος είναι 

διαθέσιμος από το έτος 2004  και εφεξής). 

• Απόκρυψη του θρησκεύματος. 

• Εμφάνιση του επαγγέλματος (2ψήφιος κωδικός ISCO-08). Θα πρέπει να επισημανθεί 

στους χρήστες ότι είναι επισφαλής η ποιότητα καταγραφής της εν λόγω μεταβλητής. 



6 

 

• Εμφάνιση του επιπέδου εκπαίδευσης (από τον Μάιο του 2013 και εφεξής με διάκριση 

σε  -Αναλφάβητος-η/ Απολυτήριο Δημοτικού/ Απολυτήριο Τριτάξιου Γυμνασίου/ 

Απολυτήριο Λυκείου ή Ισότιμου/ Πτυχίο Μεταδευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης/ Πτυχίο 

ΑΕΙ-ΤΕΙ-Μεταπτυχιακό/ Διδακτορικό/ Δεν απαντήθηκε-). 

• Εμφάνιση της οικογενειακής κατάστασης, με διάκριση σε άγαμοι/ έγγαμοι/ χήροι-χήρες/ 

διαζευγμένοι/ σε σύμφωνο συμβίωσης/ από λύση συμφώνου συμβίωσης/ άγνωστη (τα 

στοιχεία για το σύμφωνο συμβίωσης είναι διαθέσιμα από το 2016).  

• Απόκρυψη της ηλικίας του επιζώντα/ της επιζώσας συζύγου. 

• Εμφάνιση του μέρους θανάτου με διάκριση σε ιδιωτική κατοικία/ νοσοκομείο ή 

μαιευτήριο/ άλλο ίδρυμα ομαδικής συνοίκησης/ άλλο μέρος/ δεν δήλωσε. 

• Εμφάνιση του φορέα πιστοποίησης του θανάτου σε 4 κατηγορίες: Θεράπων ιατρός, 

Άλλος ιατρός-ιατροδικαστής, Χωρίς πιστοποίηση, Άλλη αρχή. 

• Απόκρυψη του ονοματεπώνυμου του ιατρού που πιστοποιεί το θάνατο. 

• Εμφάνιση της εσωτερικής αιτίας θανάτου (3ψήφιος κωδικός ICD-09, μέχρι το έτος 2016 

και 3ψήφιος κωδικός ICD-10, από το έτος 2014 και εφεξής). 

• Εμφάνιση της εξωτερικής αιτίας θανάτου (3ψήφιος κωδικός ICD-09, διατίθεται μέχρι το 

έτος 2016 και 3ψήφιος κωδικός ICD-10, από το έτος 2014 και εφεξής). 

• Απόκρυψη του είδους βίαιου θανάτου. 

• Απόκρυψη των παρατηρήσεων επί του συμβάντος. 

• Εμφάνιση εργατικού ατυχήματος (κενό =0, εργατικό ατύχημα =1). 

• Απόκρυψη της κατάστασης νομιμότητας του θανόντος βρέφους. 

• Εμφάνιση της ηλικίας του θανόντος βρέφους κάτω του 1 έτους σε ημέρες (0, 1-6, 7-27, 

28-364 ημέρες). 

• Απόκρυψη της ηλικίας του θανόντος βρέφους κάτω των 24 ωρών. 

 

 

4. Εθνική Έρευνα Υγείας 

Με έτος αναφοράς 2019 

• Απόκρυψη του ονοματεπωνύμου των ατόμων, της ταχυδρομικής διεύθυνσης της 

κατοικίας τους, καθώς και του Δήμου όπου βρίσκεται η κατοικία τους. 

• Απόκρυψη του Νομού και της Περιφέρειας (NUTS 2) όπου βρίσκεται η κατοικία των 

ατόμων. 

• Εμφάνιση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης (α) Μακεδονίας- Θράκης,  β) Ηπείρου- 

Δυτικής Μακεδονίας, γ) Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας, δ) Πελοποννήσου,  Δυτικής 

Ελλάδας και Ιόνιων Νήσων, ε) Αττικής, ζ) Αιγαίου, η) Κρήτης) όπου βρίσκεται η κατοικία 

των ατόμων. 

• Εμφάνιση της Μεγάλης Γεωγραφικής Περιοχής (NUTS 1) όπου βρίσκεται η κατοικία 

των ατόμων.  

• Εμφάνιση της αστικότητας της Δημοτικής/Τοπικής Κοινότητας όπου βρίσκεται η 

κατοικία των ατόμων: α) με βάση τον πολυπληθέστερο οικισμό σε τρεις (3) κατηγορίες: 

αστική, ημιαστική, αγροτική, και β) με βάση την πυκνότητα του πληθυσμού σε τρεις (3) 

κατηγορίες: υψηλής, μεσαίας και χαμηλής πυκνότητας.  

• Εμφάνιση του αναγωγικού συντελεστή των ατόμων. 
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• Εμφάνιση της ηλικίας των ατόμων με εξαίρεση τα άτομα ηλικίας άνω των 85 ετών, τα 

οποία θα εμφανίζονται σε μία κατηγορία.  

• Εμφάνιση της υπηκοότητας των ατόμων σε τέσσερις (4) κατηγορίες: Ελληνική,  Χωρών  

μελών της Ε.Ε., Άλλων χωρών Ευρώπης, Λοιπών χωρών. 

• Εμφάνιση της χώρας γέννησης των ατόμων σε τέσσερις (4) κατηγορίες: Ελληνική,  

Χωρών  μελών της Ε.Ε., Άλλων χωρών Ευρώπης, Λοιπών χωρών. 

• Εμφάνιση της οικογενειακής κατάστασης των ατόμων στις κατηγορίες: α) άγαμοι, β) 

έγγαμοι ή με σύμφωνο συμβίωσης, συμπεριλαμβανομένων αυτών που είναι σε 

διάσταση, γ) χήροι και δ) διαζευγμένοι.   

• Εμφάνιση του επαγγέλματος των ατόμων κατά μονοψήφιο κωδικό ISCO. 

• Εμφάνιση του κλάδου κύριας οικονομικής δραστηριότητας των επιχειρήσεων, στις 

οποίες εργάζονται τα άτομα κατά τις ακόλουθες ομάδες κλάδων οικονομικής 

δραστηριότητας NACE Rev. 2.: α) Α, β) Β, C, D και Ε, γ) F, δ) G, H, I και J, ε) Κ, στ) L, 

M, και N, ζ) O, P και Q, η) R, S, T και U, θ) Άγνωστος κλάδος. 

• Εμφάνιση της θέσης στο επάγγελμα των εργαζόμενων ατόμων στις κατηγορίες: α) 

Αυτοαπασχολούμενος με προσωπικό,  β) Αυτοαπασχολούμενος χωρίς προσωπικό, γ) 

Μισθωτός και δ) Βοηθός στην οικογενειακή επιχείρηση.  

• Εμφάνιση της τρέχουσας εργασιακής κατάστασης–ενασχόλησης των ατόμων στις 

κατηγορίες: α) Εργαζόμενος (συμπεριλαμβανομένων των άμισθων βοηθών στην 

οικογενειακή επιχείρηση, των μαθητευόμενων με αμοιβή, καθώς και όσων απουσιάζουν 

προσωρινά από την εργασία τους), β) Άνεργος, γ) Συνταξιούχος σε κανονική ή πρόωρη 

συνταξιοδότηση (μη συμπεριλαμβανομένων των συνταξιούχων λόγω 

αναπηρίας/προβλημάτων υγείας), δ) Με μόνιμη αναπηρία (συμπεριλαμβανομένων 

όσων έχουν μακροχρόνια προβλήματα υγείας ή ασθένεια και των συνταξιούχων λόγω 

αναπηρίας), ε) Μαθητής, φοιτητής, μετεκπαιδευόμενος, μαθητευόμενος χωρίς αμοιβή, 

στ) Στρατιώτης, ζ) Οικιακά και η) Λοιπές περιπτώσεις (π.χ. εισοδηματίας κλπ.). 

• Εμφάνιση του μεγέθους του νοικοκυριού, με εξαίρεση τα νοικοκυριά με 7 μέλη ή 

περισσότερα, τα οποία θα εμφανίζονται σε μία κατηγορία. 

• Εμφάνιση του αριθμού των μελών του νοικοκυριού ηλικίας κάτω των 13 ετών, με 

εξαίρεση τα νοικοκυριά με 3 μέλη ή περισσότερα ηλικίας κάτω των 13 ετών, τα οποία 

θα εμφανίζονται σε μία κατηγορία. 

• Εμφάνιση του τύπου του νοικοκυριού στις κατηγορίες: α) μονομελές, β) μονογονεϊκό με 

ένα τουλάχιστον παιδί, γ) ζευγάρι με ένα τουλάχιστον παιδί μικρότερο των 25 ετών, δ) 

ζευγάρι χωρίς παιδιά ή με παιδιά ηλικίας 25 ετών και άνω, ε) άλλο. 

• Εμφάνιση των ημερών απουσίας από την εργασία για λόγους υγείας, κατά τους 

τελευταίους 12 μήνες στις κατηγορίες: α) 1-7 ημέρες, β) 8-14 ημέρες, γ) 15-30 ημέρες, 

δ) 31-180 ημέρες και ε) 181 ή περισσότερες. 

• Εμφάνιση της χρήσης γυαλιών ή φακών επαφής στις κατηγορίες: α) Ναι, β) Όχι (οι 

τυφλοί μαζί με την κατηγορία δεν φορώ γυαλιά). 

• Εμφάνιση της χρήσης ακουστικών και άλλων βοηθημάτων στις κατηγορίες: α) Ναι, β) 

Όχι (οι κωφοί μαζί με την κατηγορία δεν χρησιμοποιώ ακουστικά). 

• Εμφάνιση των ημερών παραμονής σε νοσοκομείο με διανυκτέρευση, κατά τους 

τελευταίους δώδεκα μήνες αναλυτικά. 

• Εμφάνιση του αριθμού των εισαγωγών για ημερήσια νοσηλεία σε νοσοκομείο, κατά 

τους τελευταίους δώδεκα μήνες αναλυτικά. 
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5. Έρευνα Κενών Θέσεων Εργασίας 

Με τρίμηνο αναφοράς από το 1ο τρίμηνο του 2009 και εντεύθεν  

• Εμφάνιση του τριμήνου αναφοράς της έρευνας.  

• Απόκρυψη των στοιχείων της επιχείρησης Επωνυμία, ΑΦΜ, Διεύθυνση και 

Περιφερειακή Ενότητα της έδρας της επιχείρησης, κλάδος οικονομικής 

δραστηριότητας, Μορφή Χρηματοοικονομικού Ελέγχου. 

• Εμφάνιση ψευδοκωδικού επιχείρησης (κοινός με το αρχείο μικροδεδομένων των 

Δεικτών Κόστους Εργασίας). 

• Εμφάνιση αύξουσας αρίθμησης τοπικής μονάδας της επιχείρησης. 

• Εμφάνιση της Περιφέρειας (NUTS 2) όπου βρίσκεται η τοπική μονάδα της επιχείρησης. 

• Εμφάνιση του κλάδου κύριας οικονομικής δραστηριότητας της τοπικής μονάδας της 

επιχείρησης, κατά μονοψήφιο κωδικό NACE.  

• Εμφάνιση του αριθμού απασχολούμενων ατόμων στην τοπική μονάδα της 

επιχείρησης, κατά τις τάξεις μεγέθους: 1-9, 10-19, 20-49, 50-99, 100-249, 250 και άνω 

άτομα. 

• Εμφάνιση του συνολικού αριθμού των κενών θέσεων εργασίας της τοπικής μονάδας 

της επιχείρησης, στο άμεσο και απώτερο μέλλον. 

• Εμφάνιση του αριθμού των κενών θέσεων εργασίας πλήρους απασχόλησης ανδρών 

της τοπικής μονάδας της επιχείρησης, στο άμεσο και απώτερο μέλλον. 

• Εμφάνιση του αριθμού των κενών θέσεων εργασίας πλήρους απασχόλησης γυναικών 

της τοπικής μονάδας της επιχείρησης, στο άμεσο και απώτερο μέλλον. 

• Εμφάνιση του αριθμού των κενών θέσεων εργασίας πλήρους απασχόλησης, χωρίς 

προτίμηση φύλου, της τοπικής μονάδας της επιχείρησης, στο άμεσο και απώτερο 

μέλλον. 

• Εμφάνιση του αριθμού των κενών θέσεων εργασίας πλήρους απασχόλησης ατόμων 

της τοπικής μονάδας της επιχείρησης, για χρονική διάρκεια μικρότερη ή ίση των τριών 

(3) μηνών, στο άμεσο και απώτερο μέλλον. 

• Εμφάνιση του αριθμού των κενών θέσεων εργασίας μερικής απασχόλησης ανδρών της 

τοπικής μονάδας της επιχείρησης, στο άμεσο και απώτερο μέλλον. 

• Εμφάνιση του αριθμού των κενών θέσεων εργασίας μερικής απασχόλησης γυναικών 

της τοπικής μονάδας της επιχείρησης, στο άμεσο και απώτερο μέλλον. 

• Εμφάνιση του αριθμού των κενών θέσεων εργασίας μερικής απασχόλησης, χωρίς 

προτίμηση φύλου, της τοπικής μονάδας της επιχείρησης, στο άμεσο και απώτερο 

μέλλον. 

* Θα υπάρχει επισήμανση ότι τα αποτελέσματα της έρευνας σε επίπεδο NUTS 2 δεν έχουν 
υψηλό βαθμό αξιοπιστίας. 
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• Εμφάνιση του συνολικού αριθμού των κενών θέσεων εργασίας της τοπικής μονάδας 

της επιχείρησης, στο άμεσο μέλλον. 

• Εμφάνιση του αριθμού των κενών θέσεων εργασίας πλήρους απασχόλησης ανδρών 

της τοπικής μονάδας της επιχείρησης, στο άμεσο μέλλον. 

• Εμφάνιση του αριθμού των κενών θέσεων εργασίας πλήρους απασχόλησης γυναικών 

της τοπικής μονάδας της επιχείρησης, στο άμεσο μέλλον. 

• Εμφάνιση του αριθμού των κενών θέσεων εργασίας πλήρους απασχόλησης, χωρίς 

προτίμηση φύλου, της τοπικής μονάδας της επιχείρησης, στο άμεσο μέλλον. 

• Εμφάνιση του αριθμού των κενών θέσεων εργασίας πλήρους απασχόλησης ατόμων 

της τοπικής μονάδας της επιχείρησης, για χρονική διάρκεια μικρότερη ή ίση των τριών 

(3) μηνών, στο άμεσο μέλλον. 

• Εμφάνιση του αριθμού των κενών θέσεων εργασίας μερικής απασχόλησης ανδρών της 

τοπικής μονάδας της επιχείρησης, στο άμεσο μέλλον. 

• Εμφάνιση του αριθμού των κενών θέσεων εργασίας μερικής απασχόλησης γυναικών 

της τοπικής μονάδας της επιχείρησης, στο άμεσο μέλλον. 

• Εμφάνιση του αριθμού των κενών θέσεων εργασίας μερικής απασχόλησης χωρίς 

προτίμηση φύλου της τοπικής μονάδας της επιχείρησης, στο άμεσο μέλλον. 

• Εμφάνιση του αναγωγικού συντελεστή της τοπικής μονάδας της επιχείρησης. 

 

6. Έρευνα Κόστους Εργασίας στις επιχειρήσεις 

Από το έτος 2004 και εντεύθεν 

• Εμφάνιση του έτους αναφοράς της έρευνας. 

• Απόκρυψη των στοιχείων της επιχείρησης: Επωνυμία, ΑΦΜ, Διεύθυνση και 

Περιφερειακή Ενότητα της έδρας της επιχείρησης, Συνολικός Αριθμός Τοπικών 

Μονάδων, Μορφή Χρηματοοικονομικού Ελέγχου. 

• Εμφάνιση ψευδοκωδικού επιχείρησης. 

• Εμφάνιση της Μεγάλης Γεωγραφικής Περιοχής (NUTS 1) όπου βρίσκεται η έδρα της 

επιχείρησης. 

• Εμφάνιση του κλάδου κύριας οικονομικής δραστηριότητας της επιχείρησης, κατά 

μονοψήφιο κωδικό NACE. 

• Απόκρυψη των στοιχείων των τοπικών μονάδων της επιχείρησης: Περιφερειακή 

Ενότητα, Συνολικός Αριθμός Τοπικών Μονάδων, Συνολικός Αριθμός Μισθωτών και 

Ημερομισθίων, Κύρια οικονομική δραστηριότητα. 

• Εμφάνιση του συνολικού αριθμού μισθωτών και ημερομισθίων, κατά τις τάξεις 

μεγέθους: 10-19, 20-49, 50-99, 100-249 και 250+ άτομα. 

• Εμφάνιση του αριθμού μισθωτών και ημερομισθίων πλήρους απασχόλησης (εκτός των 

μαθητευομένων), κατά τις τάξεις μεγέθους 0-9, 10-19, 20-49, 50-99, 100-249 και 250+ 

άτομα. 

• Εμφάνιση του αριθμού μισθωτών και ημερομισθίων μερικής απασχόλησης (εκτός των 

μαθητευομένων), κατά τις τάξεις μεγέθους 0-9, 10-19, 20-49, 50-99, 100-249 και 250+ 

άτομα. 

• Εμφάνιση του αριθμού των μισθωτών και ημερομισθίων μερικής απασχόλησης σε 

ισοδύναμα πλήρους απασχόλησης. 
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• Εμφάνιση του συνολικού αριθμού μαθητευόμενων, κατά τις τάξεις μεγέθους: 0-9, 10-

19, 20-49, 50-99, 100-249 και 250+ άτομα. 

• Εμφάνιση του αριθμού μαθητευόμενων πλήρους απασχόλησης κατά τις τάξεις 

μεγέθους:  0-9, 10-19, 20-49, 50-99, 100-249 και 250+ άτομα.  

• Εμφάνιση του αριθμού μαθητευόμενων μερικής απασχόλησης κατά τις τάξεις 

μεγέθους:  0-9, 10-19, 20-49, 50-99, 100-249 και 250+ άτομα. 

• Εμφάνιση του αριθμού των μαθητευόμενων μερικής απασχόλησης σε ισοδύναμα 

πλήρους απασχόλησης. 

• Εμφάνιση των ωρών εργασίας που πραγματοποιήθηκαν καθόλη τη διάρκεια του έτους 

από μισθωτούς και ημερομισθίους. 

• Εμφάνιση των ωρών εργασίας που πραγματοποιήθηκαν καθόλη τη διάρκεια του έτους 

από μισθωτούς και ημερομισθίους πλήρους απασχόλησης (εκτός των 

μαθητευόμενων). 

• Εμφάνιση των ωρών εργασίας που πραγματοποιήθηκαν καθόλη τη διάρκεια του έτους 

από μισθωτούς και ημερομισθίους μερικής απασχόλησης (εκτός των μαθητευόμενων). 

• Εμφάνιση των ωρών εργασίας που πραγματοποιήθηκαν καθόλη τη διάρκεια του έτους 

από τους μαθητευομένους. 

• Εμφάνιση των ωρών εργασίας για τις οποίες αμείφθηκαν όλοι οι μισθωτοί και 

ημερομίσθιοι. 

• Εμφάνιση των ωρών εργασίας για τις οποίες αμείφθηκαν οι μισθωτοί και ημερομίσθιοι 

πλήρους απασχόλησης. 

• Εμφάνιση των ωρών εργασίας για τις οποίες αμείφθηκαν οι μισθωτοί και ημερομίσθιοι 

μερικής απασχόλησης. 

• Εμφάνιση των ωρών εργασίας για τις οποίες αμείφθηκαν οι μαθητευόμενοι. 

• Εμφάνιση του συνολικού κόστους εργασίας. 

• Εμφάνιση αμοιβών εξαρτημένης εργασίας.  

• Εμφάνιση του συνόλου μισθών και ημερομισθίων όλων των μισθωτών και 

ημερομισθίων (συμπεριλαμβανομένων των μαθητευόμενων). 

• Εμφάνιση του συνόλου μισθών και ημερομισθίων (εκτός των μαθητευομένων). 

• Εμφάνιση των άμεσων αμοιβών, επιμίσθιων (bonus) και επιδομάτων.  

• Εμφάνιση των άμεσων αμοιβών και μηνιαίων επιμίσθιων. 

• Εμφάνιση επιμίσθιων (bonus) και επιδομάτων που εξαρτώνται από ατομική ή 

συλλογική απόδοση ή δραστηριότητα. 

• Εμφάνιση πληρωμών για αποταμιευτικά προγράμματα υπέρ των μισθωτών. 

• Εμφάνιση αμοιβών για ημέρες που δεν πραγματοποιήθηκε εργασία. 

• Εμφάνιση αμοιβών σε είδος. 

• Εμφάνιση μισθών και ημερομισθίων για αμοιβές μαθητευομένων. 

• Εμφάνιση συνόλου εργοδοτικών εισφορών κοινωνικής ασφάλισης.  

• Εμφάνιση πραγματικών εργοδοτικών εισφορών κοινωνικής ασφάλισης (εκτός των 

εισφορών για μαθητευομένους). 

• Εμφάνιση θεσμοθετημένων εισφορών κοινωνικής ασφάλισης. 

• Εμφάνιση συλλογικά συμφωνημένων, συμβατικών και εθελοντικών εισφορών 

κοινωνικής ασφάλισης. 

• Εμφάνιση τεκμαρτών εργοδοτικών εισφορών κοινωνικής ασφάλισης (εκτός των 

μαθητευομένων).  

• Εμφάνιση εγγυημένων αμοιβών σε περίπτωση ασθένειας. 

• Εμφάνιση τεκμαρτών εργοδοτικών εισφορών κοινωνικής ασφάλισης για συντάξεις και 

ιατροφαρμακευτική περίθαλψη. 

• Εμφάνιση αποζημιώσεων σε μισθωτούς και ημερομισθίους που φεύγουν από την 

επιχείρηση. 

• Εμφάνιση λοιπών τεκμαρτών εργοδοτικών κοινωνικών παροχών. 
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• Εμφάνιση εργοδοτικών εισφορών κοινωνικής ασφάλισης για μαθητευομένους. 

• Εμφάνιση δαπανών επαγγελματικής κατάρτισης. 

• Εμφάνιση λοιπών δαπανών που σχετίζονται με το κόστος εργασίας. 

• Εμφάνιση φόρων που πληρώνει ο εργοδότης και σχετίζονται με το κόστος εργασίας 

εκτός του φόρου μισθωτών υπηρεσιών. 

• Εμφάνιση επιδοτήσεων ή επιχορηγήσεων που σχετίζονται με το κόστος εργασίας. 

• Εμφάνιση του αναγωγικού συντελεστή της επιχείρησης. 

 

7. Έρευνας Συνεχούς Επαγγελματικής Κατάρτισης στις Επιχειρήσεις 

Με έτος αναφοράς από το 2010 και εντεύθεν.  

• Εμφάνιση του έτους αναφοράς της έρευνας. 

• Απόκρυψη των στοιχείων της επιχείρησης (Επωνυμία, ΑΦΜ, Διεύθυνση και Περιφερειακή 
Ενότητα της έδρας της επιχείρησης). 

• Εμφάνιση ψευδοκωδικού επιχείρησης. 

• Εμφάνιση του κλάδου κύριας οικονομικής δραστηριότητας της επιχείρησης, κατά τις εξής 
ομαδοποιήσεις μονοψήφιων κωδικών της NACE Αναθ. 2 (Β, Γ, Δ-Ε, ΣΤ, Ζ , Η , Θ , Ι , Κ, Λ-M-
N-Ρ-Σ). 

• Εμφάνιση του συνολικού αριθμού απασχολουμένων στην επιχείρηση, κατά τις τάξεις 
μεγέθους: 10-19, 20-49, 50-99, 100-249 και 250+ άτομα. 

• Εμφάνιση του ποσοστού των ανδρών επί του συνόλου των απασχολουμένων στην 
επιχείρηση. 

• Εμφάνιση του ποσοστού των γυναικών επί του συνόλου των απασχολουμένων στην 
επιχείρηση. 

• Εμφάνιση ύπαρξης συγκεκριμένου ατόμου ή μονάδας στην επιχείρηση που είναι αρμόδιο/ 
αρμόδια για τη διοργάνωση της ΣΕΚ. 

• Εμφάνιση εκτίμησης αναγκών της επιχείρησης σε δεξιότητες/ικανότητες των 
απασχολουμένων. 

• Εμφάνιση τρόπων αντιμετώπισης των αναγκών που προκύπτουν σε δεξιότητες και ικανότητες 
του προσωπικού της επιχείρησης. 

• Εμφάνιση ύπαρξης γραπτού σχεδίου ή προγράμματος κατάρτισης. 

• Εμφάνιση ύπαρξης ετήσιου εκπαιδευτικού προϋπολογισμού κατάρτισης που προβλέπει την 
παροχή ΣΕΚ. 

• Εμφάνιση ύπαρξης γραπτών συμφωνιών (εθνικών, κλαδικών ή άλλων) μεταξύ των 
κοινωνικών εταίρων, που καλύπτουν την πρόβλεψη για ΣΕΚ. 

• Εμφάνιση δεξιοτήτων/ικανοτήτων που θεωρούνται ως οι πιο σημαντικές για την ανάπτυξη της 
επιχείρησης στα επόμενα χρόνια. 

• Εμφάνιση εμπλοκής εκπροσώπων του προσωπικού στη διαδικασία διαχείρισης της ΣΕΚ. 

• Εμφάνιση φάσεων της διαδικασίας παροχής ΣΕΚ που εμπλέκονται οι εκπρόσωποι του 
προσωπικού. 

• Εμφάνιση παροχής από την επιχείρηση εσωτερικών προγραμμάτων ΣΕΚ. 

• Εμφάνιση παροχής από την επιχείρηση εξωτερικών προγραμμάτων ΣΕΚ. 

• Εμφάνιση παροχής από την επιχείρηση άλλων μορφών ΣΕΚ. 

• Εμφάνιση του ποσοστού απασχολουμένων που συμμετείχαν σε κάθε μία από τις αντίστοιχες 
άλλες μορφές ΣΕΚ. 
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• Εμφάνιση παροχής προγραμμάτων ΣΕΚ στους απασχολουμένους, κατά το προηγούμενο 
έτος. 

• Εμφάνιση παροχής άλλων μορφών ΣΕΚ στους απασχολουμένους, κατά το προηγούμενο 
έτος. 

• Εμφάνιση των ποσοστών των συνεισφορών και των επιδοτήσεων που πραγματοποιούνται 
από την επιχείρηση ως προς το συνολικό κόστος σε διακανονισμούς συλλογικής 
χρηματοδότησης μέσω του κράτους και ενδιάμεσων οργανισμών. 

• Εμφάνιση του είδους των οφελών για την επιχείρηση λόγω της παροχής επιδοτήσεων ΣΕΚ. 

• Εμφάνιση του ποσοστού των απασχολουμένων της επιχείρησης που συμμετείχαν σε ένα ή 
περισσότερα προγράμματα ΣΕΚ (εσωτερικά ή εξωτερικά). 

• Εμφάνιση του ποσοστού των ανδρών απασχολούμενων που συμμετείχαν σε ένα ή 
περισσότερα προγράμματα ΣΕΚ (εσωτερικά ή εξωτερικά). 

• Εμφάνιση του ποσοστού των γυναικών απασχολούμενων που συμμετείχαν σε ένα ή 
περισσότερα προγράμματα ΣΕΚ (εσωτερικά ή εξωτερικά). 

• Εμφάνιση του ποσοστού του χρόνου εργασίας που αφιερώθηκε σε όλα τα προγράμματα ΣΕΚ 
(εσωτερικά ή εξωτερικά). 

• Εμφάνιση του ποσοστού του χρόνου εργασίας που αφιερώθηκε στα εσωτερικά προγράμματα 
ΣΕΚ. 

• Εμφάνιση του ποσοστού του χρόνου εργασίας που αφιερώθηκε στα εξωτερικά προγράμματα 
ΣΕΚ. 

• Εμφάνιση των σημαντικότερων δεξιοτήτων/ικανοτήτων στις οποίες στόχευαν τα προγράμματα 
ΣΕΚ. 

• Εμφάνιση του ποσοστού του χρόνου εργασίας που αφιερώθηκε σε υποχρεωτικά 
προγράμματα σχετικά με την επαγγελματική υγεία και ασφάλεια. 

• Εμφάνιση εκπαιδευτικών παρόχων που επέλεξε η επιχείρηση για όλα τα εξωτερικά 
προγράμματα ΣΕΚ. 

• Εμφάνιση του ποσοστού δαπανών επί του συνολικού κόστους εργασίας που 
πραγματοποιήθηκαν από την επιχείρηση για την παροχή προγραμμάτων ΣΕΚ. 

• Εμφάνιση ύπαρξης αξιολόγησης των αποτελεσμάτων των δραστηριοτήτων ΣΕΚ. 

• Εμφάνιση χρησιμοποιούμενων μεθόδων αξιολόγησης. 

• Εμφάνιση παραγόντων που επηρέασαν την παροχή προγραμμάτων ΣΕΚ ή άλλων μορφών 
ΣΕΚ. 

• Εμφάνιση λόγων για τους οποίους ή επιχείρηση δεν παρείχε ΣΕΚ ή άλλες μορφές ΣΕΚ. 

• Εμφάνιση ύπαρξης ή μη μαθητευομένων στην επιχείρηση. 

• Εμφάνιση λόγων για τους οποίους η επιχείρηση παρέχει προγράμματα μαθητείας Αρχικής 
Επαγγελματικής Κατάρτισης. 

• Εμφάνιση του αναγωγικού συντελεστή της επιχείρησης. 

 

 

8. Δείκτης Μισθολογικού Κόστους 

Με τρίμηνο αναφοράς από το 1ο τρίμηνο του 2009 και εντεύθεν  

• Εμφάνιση του έτους αναφοράς της έρευνας. 

• Εμφάνιση του τριμήνου αναφοράς της έρευνας. 

• Απόκρυψη των στοιχείων της επιχείρησης (Επωνυμία, ΑΦΜ, Διεύθυνση και Περιφερειακή  
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Ενότητα της έδρας της επιχείρησης, κλάδος οικονομικής δραστηριότητας, Μορφή 
Χρηματοοικονομικού Ελέγχου). 

• Εμφάνιση ψευδοκωδικού επιχείρησης (κοινός με το αρχείο μικροδεδομένων της Έρευνας  

Κενών Θέσεων  Εργασίας). 

• Εμφάνιση της Περιφέρειας (NUTS 2) όπου βρίσκεται η έδρα της επιχείρησης. 

• Εμφάνιση του κλάδου κύριας οικονομικής δραστηριότητας της έδρας της επιχείρησης, κατά  

μονοψήφιο κωδικό NACE Αναθ. 2.  

• Εμφάνιση του αριθμού απασχολούμενων ατόμων που αμείβονται με μισθό ή ημερομίσθιο  

στην επιχείρηση, κατά τις τάξεις μεγέθους: 1-9, 10-19, 20-49, 50-99, 100-249, 250 και άνω 
άτομα. 

• Εμφάνιση των ωρών εργασίας που πραγματοποιήθηκαν καθόλη τη διάρκεια του τριμήνου από  

τους απασχολούμενους που αμείβονται με μισθό ή ημερομίσθιο.  

• Εμφάνιση του συνολικού κόστους εργασίας.   

• Εμφάνιση των αμοιβών και εργοδοτικών εισφορών.  

• Εμφάνιση των ακαθάριστων αμοιβών. 

• Εμφάνιση των μισθών και ημερομισθίων. 

• Εμφάνιση των αμοιβών των μαθητευομένων. 

• Εμφάνιση των επιμισθίων, έκτακτων αμοιβών. 

• Εμφάνιση των αμοιβών για ημέρες που δεν πραγματοποιήθηκε εργασία. 

• Εμφάνιση των αποζημιώσεων απόλυσης. 

• Εμφάνιση των εργοδοτικών εισφορών κοινωνικής ασφάλισης και επιβαρύνσεις. 

• Εμφάνιση των δαπανών επαγγελματικής κατάρτισης. 

• Εμφάνιση των επιδοτήσεων που σχετίζονται με τις αμοιβές προσωπικού. 

• Εμφάνιση των λοιπών δαπανών που πραγματοποιεί ο εργοδότης για προσλήψεις  

προσωπικού. 

• Εμφάνιση του αναγωγικού συντελεστή της τοπικής μονάδας της επιχείρησης. 


