
 

 
ΔΕΛΣΙΟ ΣΤΠΟΤ 

 

ΕΡΕΤΝΑ ΕΡΓΑΣΙΚΟΤ ΔΤΝΑΜΙΚΟΤ:  Ιοφλιοσ 2019 
   

Η Ελλθνικι ΢τατιςτικι Αρχι (ΕΛ΢ΣΑΣ) ανακοινϊνει τον εποχικά προςαρμοςμζνο δείκτθ ανεργίασ για 
τον Ιοφλιο 2019. 
 

 Σο εποχικά διορθωμζνο ποςοςτό ανεργίασ τον Ιοφλιο του 2019 ανιλκε ςε 16,9% ζναντι 19,1% 
τον Ιοφλιο του 2018 και του ανακεωρθμζνου προσ τα άνω 17,1% τον Ιοφνιο του 2019. Σο ςφνολο 
των απαςχολουμζνων, κατά τον Ιοφλιο του 2019, εκτιμάται ότι ανιλκε ςε 3.909.261 άτομα. Οι 
άνεργοι ανιλκαν ςε 797.218 άτομα ενϊ ο οικονομικά μθ ενεργόσ πλθκυςμόσ ανιλκε ςε 
3.222.571 άτομα. Σα αντίςτοιχα μεγζκθ κατά τον Ιοφλιο των ετϊν 2014 ζωσ και 2019 
παρουςιάηονται ςτον Πίνακα 1. 

 Οι απαςχολοφμενοι αυξικθκαν κατά 59.599 άτομα ςε ςχζςθ με τον Ιοφλιο του 2018 (αφξθςθ 
1,5%) και μειϊκθκαν κατά 10.167 άτομα ςε ςχζςθ με τον Ιοφνιο του 2019 (μείωςθ 0,3%). 

 Οι άνεργοι μειϊκθκαν κατά 109.577 άτομα ςε ςχζςθ με τον Ιοφλιο του 2018 (μείωςθ 12,1%) και 
κατά 11.405 άτομα ςε ςχζςθ με τον Ιοφνιο του 2019 (μείωςθ 1,4%). 

 Οι οικονομικά μη ενεργοί, δθλαδι τα άτομα που δεν εργάηονται οφτε αναηθτοφν εργαςία,  
αυξικθκαν κατά 5.874 άτομα ςε ςχζςθ με τον Ιοφλιο του 2018 (αφξθςθ 0,2%) και κατά 18.146 
άτομα ςε ςχζςθ με τον Ιοφνιο του 2019 (αφξθςθ 0,6%). 

 
Η εποχικι προςαρμογι είναι μια ςτατιςτικι τεχνικι για τθν απομάκρυνςθ τθσ επίδραςθσ τθσ 
εποχικότθτασ από μια χρονολογικι ςειρά κακιςτϊντασ, με αυτό τον τρόπο, περιςςότερο ορατι τθν 
υποκείμενθ τάςθ ςτθ μεταβολι ενόσ μεγζκουσ. Οι χριςτεσ πρζπει να λαμβάνουν υπόψθ το γεγονόσ 
ότι οι εκτιμιςεισ τθσ εποχικισ διόρκωςθσ βαςίηονται ςε δεδομζνα πολλϊν μθνϊν ϊςτε να διακρίνεται 
θ επίδραςθ των εποχικϊν παραγόντων και αυτι να αφαιρείται από τα εκτιμϊμενα μεγζκθ. 
Χρειάηονται αρκετζσ «παρατθριςεισ» (δθλαδι, ικανό πλικοσ μθνιαίων εκτιμιςεων) ϊςτε θ 
χρονοςειρά να αντανακλά μια ςθμαντικι μεταβολι των μεγεκϊν τθσ απαςχόλθςθσ και τθσ ανεργίασ.   
 
Οι μθνιαίεσ εκτιμιςεισ υπόκεινται ςε ανακεωριςεισ, που οφείλονται ςτθν ενθμζρωςθ των εποχικά 
διορκωμζνων χρονοςειρϊν κάκε φορά που προςτίκενται νζα μθνιαία ςτοιχεία, κακϊσ επίςθσ και ςτθν 
ενθμζρωςθ του μοντζλου εποχικότθτασ με πλιρθ ετιςια δεδομζνα.  
 
Οι χριςτεσ πρζπει, επίςθσ, να λαμβάνουν υπόψθ ότι οι αρχικζσ εκτιμιςεισ του ποςοςτοφ ανεργίασ για 
τον εκάςτοτε τελευταίο μινα μπορεί να ανακεωρθκοφν, διότι παράγονται με τα ςυλλεχκζντα και 
επεξεργαςμζνα κατά τθ δθμοςίευςθ του δελτίου τφπου ςτοιχεία, τα οποία δε ςυμπίπτουν με τα 
τελικά ςυλλεχκζντα και επεξεργαςμζνα ςτοιχεία. Για το λόγο αυτό οι μθνιαίεσ εκτιμιςεισ 
ανακεωροφνται όταν γίνουν γνωςτζσ οι τελικζσ τριμθνιαίεσ εκτιμιςεισ.  
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Πίνακασ 1: Απαςχολοφμενοι, άνεργοι, οικονομικά μη ενεργοί και ποςοςτό (%) ανεργίασ, 
Ιοφλιοσ 2014 - 2019 

 

 

Γράφημα 1: Εξζλιξη του ποςοςτοφ ανεργίασ κατά μήνα, Ιοφλιοσ 2004 – 2019 
 

 

 
Οι τιμζσ που ςημειώνονται ςτη καμπφλη αναφζρονται ςτο μήνα Ιοφλιο κάθε ζτουσ 

 
΢τουσ Πίνακεσ 2 και 3 που ακολουκοφν παρουςιάηεται το ποςοςτό τθσ ανεργίασ, αναλυτικά, κατά φφλο και 
ομάδεσ θλικιϊν για το μινα Ιοφλιο των ετϊν 2014 ζωσ και 2019. Ο Πίνακασ 4 παρουςιάηει τθν εξζλιξθ του 
ποςοςτοφ ανεργίασ κατά Αποκεντρωμζνθ Διοίκθςθ τουσ τελευταίουσ 15 μινεσ. Οι πλιρεισ χρονοςειρζσ για 
εργαηόμενουσ, ανζργουσ, οικονομικά μθ ενεργοφσ και το ποςοςτό ανεργίασ δθμοςιεφονται ςτθν ιςτοςελίδα 
τθσ ΕΛ΢ΣΑΣ. 

 
Πίνακασ 2: Ποςοςτό (%) ανεργίασ κατά φφλο, Ιοφλιοσ 2014 – 2019 
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 Ιοφλιοσ 

 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Απαςχολοφμενοι 3.548.461 3.598.485 3.697.242 3.781.070 3.849.662 3.909.261 

Άνεργοι 1.266.669 1.193.663 1.125.972 1.003.529 906.795 797.218 

Οικονομικά μη 
ενεργοί 

3.317.456 3.292.285 3.222.153 3.226.000 3.216.697 3.222.571 

Ποςοςτό ανεργίασ 26,3 24,9 23,3 21,0 19,1 16,9 

Φφλο 
Ιοφλιοσ 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Άνδρεσ 23,4 21,6 19,6 17,6 15,1 13,7 

Γυναίκεσ 30,0 29,0 27,9 25,2 24,0 21,0 

΢φνολο 26,3 24,9 23,3 21,0 19,1 16,9 
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Πίνακασ 3: Ποςοςτό (%) ανεργίασ κατά ομάδεσ ηλικιϊν1, Ιοφλιοσ 2014 - 2019 
 

 
 
 
 

Πίνακασ 4: Ποςοςτό (%) ανεργίασ για την περίοδο Μαίου 2018 – Ιουλίου 2019, κατά 
Αποκεντρωμζνη Διοίκηςη2 

Αποκεντρωμζνη Διοίκηςη 
5οσ 

2018 
6οσ 

2018 
7οσ 

2018 
8οσ 

2018 
9οσ 

2018 
10οσ 
2018 

11οσ 
2018 

12οσ 
2018 

1οσ 
2019 

2οσ 
2019 

3οσ 
2019 

4οσ 
2019 

5οσ 
2019 

6οσ 
2019 

7οσ 
2019 

Μακεδονίασ - Θράκθσ 19,8 19,5 19,4 19,3 19,4 19,1 19,3 18,9 19,1 18,8 19,0 19,0 19,1 18,8 18,9 

Ηπείρου - Δυτικισ 
Μακεδονίασ 

23,4 23,6 23,1 23,1 22,8 21,7 21,3 21,3 21,5 21,4 21,0 20,4 20,3 19,9 20,3 

Θεςςαλίασ - ΢τερεάσ 
Ελλάδασ 

19,0 19,5 18,7 18,5 18,1 18,2 17,8 19,0 18,6 18,6 17,7 17,5 17,2 16,9 16,9 

Πελοποννιςου, Δυτικισ 
Ελλάδασ και Ιόνιων Νιςων 

18,7 18,7 18,9 19,1 18,9 18,6 18,3 18,5 18,5 18,8 18,6 18,5 18,0 17,8 17,4 

Αττικισ 20,0 19,8 19,7 19,6 19,2 19,1 19,0 18,8 18,7 18,3 17,9 17,6 17,1 16,9 16,8 

Αιγαίου 18,5 16,6 18,0 18,3 19,1 19,6 20,1 20,2 20,0 19,1 18,6 10,5 12,0 13,6 14,7 

Κριτθσ 13,3 12,3 12,7 12,9 12,3 11,3 14,3 9,4 11,6 15,5 12,4 11,7 9,3 10,0 9,9 

΢φνολο Ελλάδοσ 19,4 19,2 19,1 18,9 18,8 18,6 18,6 18,5 18,6 18,5 18,2 17,5 17,2 17,1 16,9 

 
  

                                                 
1
 Εκτιμιςεισ «ςπανίων» χαρακτθριςτικϊν, δθλαδι εκτιμιςεισ που αναφζρονται ςε πλθκυςμοφσ μικρότερουσ από 

10.000 άτομα, ςυνοδεφονται από ιδιαίτερα μεγάλο δειγματολθπτικό ςφάλμα όπωσ, για παράδειγμα, το ποςοςτό 
ανεργίασ ςτθν ομάδα θλικιϊν 65 – 74 ετϊν. 
2
 Οι Αποκεντρωμζνεσ Διοικιςεισ είναι οι «χαμθλότερεσ» γεωγραφικά περιοχζσ για τισ οποίεσ δθμοςιεφονται 

αποτελζςματα από τθν  Ζρευνα Εργατικοφ Δυναμικοφ. Αποτελζςματα ςε κατϊτερο γεωγραφικό επίπεδο δε 
δθμοςιεφονται διότι, λόγω μικροφ πλθκυςμοφ και μεγζκουσ δείγματοσ, οι εκτιμιςεισ ςε αυτζσ τισ περιοχζσ 
ςυνοδεφονται από ιδιαίτερα μεγάλα δειγματολθπτικά ςφάλματα. Επιςθμαίνεται ότι, ακόμα και ςτο επίπεδο των 
Αποκεντρωμζνων Διοικιςεων, υπάρχουν περιπτϊςεισ όπου λόγω μικροφ μεγζκουσ δείγματοσ και πλθκυςμοφ, οι 
εκτιμιςεισ παρουςιάηουν ιδιαίτερα μεγάλα δειγματολθπτικά ςφάλματα. 

 

Ομάδεσ ηλικιϊν 
Ιούλιος 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 

15-24  50,2 49,0 43,8 41,4 37,8 32,9 

25-34  35,4 32,1 29,6 26,4 24,2 22,8 

35-44   22,8 22,6 20,3 18,9 17,3 14,3 

45-54    20,7 20,1 19,5 16,7 16,0 14,3 

55-64    16,6 16,8 18,6 17,8 14,9 14,2 

65-74    11,0 18,2 14,0 13,1 12,7 9,3 

΢φνολο 26,3 24,9 23,3 21,0 19,1 16,9 
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Η επίδραςη τησ εποχικήσ προςαρμογήσ ςτισ εκτιμήςεισ τησ Ζρευνασ Εργατικοφ Δυναμικοφ 
 

Σα χαρακτθριςτικά που μελετά θ Ζρευνα Εργατικοφ Δυναμικοφ (αρικμόσ απαςχολοφμενων, ανζργων, κλπ.) 
εμφανίηουν ζντονεσ εποχικζσ διακυμάνςεισ. Για παράδειγμα, ςτθν Ελλάδα, τουσ καλοκαιρινοφσ μινεσ (αν 
δεν υπάρχουν αντιςτακμιςτικοί παράγοντεσ) θ απαςχόλθςθ αυξάνεται λόγω του τουριςμοφ. 

Ο Πίνακασ 5 παρουςιάηει τισ μεταβολζσ που επιφζρει θ εποχικι προςαρμογι ςτισ εκτιμιςεισ του πλικουσ 
των απαςχολοφμενων και των ανζργων για το διάςτθμα Μαΐου 2018 – Ιουλίου 2019 ενϊ τα γραφιματα 2, 3 
και 4 εμφανίηουν τισ εποχικά και τισ μθ εποχικά προςαρμοςμζνεσ χρονολογικζσ ςειρζσ απαςχολοφμενων, 
ανζργων κακϊσ και ποςοςτοφ ανεργίασ για τθν ίδια χρονικι περίοδο. 

Πίνακασ 5: Μεταβολή ςτισ μηνιαίεσ εκτιμήςεισ απαςχολοφμενων και ανζργων μετά την εποχική προςαρμογή 
 

 

Γράφημα 2: Ποςοςτό (%) ανεργίασ - Εποχικά και Μη Εποχικά Προςαρμοςμζνεσ Εκτιμήςεισ 
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Εκτίμηςη 
πλήθουσ 

απαςχολοφμενων 
χωρίσ εποχική 
προςαρμογή 
(ςε χιλιάδεσ) 

Μεταβολή μετά 
την εποχική 

προςαρμογή 
(ςε χιλιάδεσ) 

Μεταβολή 
(%) 

Εκτίμηςη 
πλήθουσ 

ανζργων χωρίσ 
εποχική 

προςαρμογή  
(ςε χιλιάδεσ) 

Μεταβολή 
μετά την 
εποχική 

προςαρμογή 
(ςε χιλιάδεσ) 

Μεταβολή 
(%) 

Μάιοσ 2018 3.840,1 -7,7 -0,2 913,1 9,7 1,1 

Ιοφνιοσ 2018 3.919,7 -72,2 -1,8 862,5 52,3 6,1 

Ιοφλιοσ 2018 3.885,3 -35,6 -0,9 877,1 29,7 3,4 

Αφγουςτοσ 2018 3.860,7 -9,3 -0,2 895,9 2,5 0,3 

΢επτζμβριοσ 2018 3.932,3 -81,3 -2,1 837,1 55,9 6,7 

Οκτϊβριοσ 2018 3.883,1 -32,4 -0,8 862,4 17,2 2,0 

Νοζμβριοσ 2018 3.793,6 52,2 1,4 914,3 -36,9 -4,0 

Δεκζμβριοσ 2018 3.831,0 11,6 0,3 853,8 19,3 2,3 

Ιανουάριοσ 2019 3.785,5 61,5 1,6 924,9 -45,3 -4,9 

Φεβρουάριοσ 2019 3.758,9 87,1 2,3 928,0 -55,2 -6,0 

Μάρτιοσ 2019 3.846,3 18,8 0,5 844,0 13,1 1,5 

Απρίλιοσ 2019 3.884,3 42,5 1,1 852,6 -20,5 -2,4 

Μάιοσ 2019 3.957,8 -29,0 -0,7 795,7 21,7 2,7 

Ιοφνιοσ 2019 3.989,3 -69,9 -1,8 743,0 65,6 8,8 

Ιοφλιοσ 2019 3.918,1 -8,8 -0,2 784,7 12,5 1,6 
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Γράφημα 3: Αριθμόσ Απαςχολοφμενων - Εποχικά και Μη Εποχικά Προςαρμοςμζνεσ 
Εκτιμήςεισ  

 

(Σε χιλιάδεσ) 

 

 

 

Γράφημα 4: Αριθμόσ Ανζργων - Εποχικά και Μη Εποχικά Προςαρμοςμζνεσ Εκτιμήςεισ 
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Αναθεωρήςεισ των εποχικά προςαρμοςμζνων μηνιαίων εκτιμήςεων τησ Ζρευνασ Εργατικοφ Δυναμικοφ 
 

Οι μθνιαίεσ εκτιμιςεισ για τον αρικμό των απαςχολοφμενων, των ανζργων και του ποςοςτοφ ανεργίασ μπορεί 
να ανακεωρθκοφν κατά τουσ επόμενουσ μινεσ λόγω τθσ επίδραςθσ των νζων δεδομζνων ςτον υπολογιςμό 
τθσ εποχικά διορκωμζνθσ χρονοςειράσ, τθσ ςυμπερίλθψθσ ςτον υπολογιςμό τθσ χρονοςειράσ των πλζον 
πρόςφατων τριμθνιαίων αποτελεςμάτων τθσ Ζρευνασ Εργατικοφ Δυναμικοφ και τθσ ανακεϊρθςθσ του 
μοντζλου εποχικισ διόρκωςθσ με τα πλιρθ ετιςια δεδομζνα τθσ ζρευνασ. Με το παρόν Δελτίο Σφπου οι 
εκτιμιςεισ του ποςοςτοφ ανεργίασ για τθ περίοδο Μαΐου 2018 – Ιουνίου 2019 ανακεωροφνται (ςε ςχζςθ με 
τισ αντίςτοιχεσ εκτιμιςεισ του προθγοφμενου Δελτίου Σφπου) ωσ εξισ: 
 
 

Πίνακασ 6: ΢φγκριςη εποχικά διορθωμζνων εκτιμήςεων  

 
Εκτιμήςεισ δημοςιευμζνεσ 
τον ΢επτζμβριο του 2019 

Σρζχουςεσ εκτιμήςεισ 

Μάιοσ 2018 19,4 19,4 

Ιοφνιοσ 2018 19,2 19,2 

Ιοφλιοσ 2018 19,1 19,1 

Αφγουςτοσ 2018 18,9 18,9 

΢επτζμβριοσ 2018 18,8 18,8 

Οκτϊβριοσ 2018 18,6 18,6 

Νοζμβριοσ 2018 18,6 18,6 

Δεκζμβριοσ 2018 18,5 18,5 

Ιανουάριοσ 2019 18,6 18,6 

Φεβρουάριοσ 2019 18,5 18,5 

Μάρτιοσ 2019 18,1 18,2 

Απρίλιοσ 2019 17,4 17,5 

Μάιοσ 2019 17,1 17,2 

Ιοφνιοσ 2019 17,0 17,1 

Ιοφλιοσ 2019 - 16,9 
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 ΕΠΕΞΗΓΗΜΑΣΙΚΕ΢ ΢ΗΜΕΙΩ΢ΕΙ΢  
 

Ζρευνα Εργατικοφ 
Δυναμικοφ 

Η Ζρευνα Εργατικοφ Δυναμικοφ διενεργείται από το 1981. Μζχρι το 1997 τα αποτελζςματα 
εξάγονταν ςε ετιςια βάςθ, με περίοδο αναφοράσ το 2

Ο
 τρίμθνο του ζτουσ, ενϊ από το 1998 και 

εξισ θ ζρευνα είναι ςυνεχισ και παράγει τριμθνιαία αποτελζςματα. Βαςικόσ ςκοπόσ τθσ είναι θ 
κατανομι του πλθκυςμοφ εργάςιμθσ θλικίασ (15 ετϊν και άνω) ςε τρεισ πλιρωσ διακριτζσ 
ομάδεσ: απαςχολοφμενοι, άνεργοι και οικονομικά μθ ενεργοί. Επιπλζον, ςυλλζγει πλθροφορίεσ 
που αφοροφν ςε δθμογραφικά χαρακτθριςτικά, ςε χαρακτθριςτικά τθσ κφριασ και 
δευτερεφουςασ απαςχόλθςθσ, ολοκλθρωμζνο εκπαιδευτικό επίπεδο, ςυμμετοχι ςε 
εκπαιδευτικζσ δραςτθριότθτεσ, προθγοφμενθ εργαςιακι εμπειρία και αναηιτθςθ εργαςίασ. 
 

Νομικό πλαίςιο Η παροφςα ζρευνα είναι πλιρωσ εναρμονιςμζνθ με τθν Ευρωπαϊκι νομοκεςία. Η κφρια 
νομοκετικι πράξθ είναι ο Κανονιςμόσ (ΕΚ) αρικ. 577/9-3-98 του ΢υμβουλίου, ο οποίοσ ςτισ 
διατάξεισ του κακορίηει το ςχεδιαςμό και τα χαρακτθριςτικά τθσ ζρευνασ. 
  

Περίοδοσ 
Αναφοράσ 

Σο δείγμα τθσ Ζρευνασ Εργατικοφ Δυναμικοφ ιςοκατανζμεται μζςα ςτισ 4 (ι 5) εβδομάδεσ του 
μινα. Κάκε επιλεγμζνο νοικοκυριό αντιςτοιχεί ςε μια ςυγκεκριμζνθ εβδομάδα, τθν εβδομάδα 
αναφοράσ (από Δευτζρα ωσ Κυριακι).  

 
Κάλυψη 

 
 

Για τθν εξαγωγι των μθνιαίων εκτιμιςεων χρθςιμοποιείται το υποςφνολο του δείγματοσ τθσ 
τριμθνιαίασ ζρευνασ Εργατικοφ Δυναμικοφ, το οποίο ερευνάται κατά τον αντίςτοιχο μινα. 

Οριςμοί Απαςχολοφμενοι: τα άτομα θλικίασ 15 ετϊν και άνω, τα οποία τθν εβδομάδα αναφοράσ είτε 
εργάςτθκαν ζςτω και μία ϊρα με ςκοπό τθν αμοιβι ι το κζρδοσ, είτε εργάςτθκαν ςτθν 
οικογενειακι επιχείρθςθ, είτε δεν εργάςτθκαν αλλά είχαν μια εργαςία ωσ μιςκωτοί ι 
επιχείρθςθ από τθν οποία απουςίαηαν προςωρινά. 
 
Άνεργοι: τα άτομα θλικίασ 15 – 74 ετϊν που δε χαρακτθρίςτθκαν ωσ απαςχολοφμενοι 
(ςφμφωνα με τον προθγοφμενο οριςμό), ιταν άμεςα διακζςιμοι για εργαςία και είτε 
αναηθτοφςαν ενεργά εργαςία τισ τελευταίεσ 4 εβδομάδεσ είτε είχαν βρει μια εργαςία που κα 
αναλάμβαναν μζςα ςτουσ επόμενουσ τρεισ μινεσ.  
 
Οικονομικά μη ενεργοί: τα άτομα που δε χαρακτθρίηονται απαςχολοφμενοι ι άνεργοι. 
 
Οικονομικά ενεργόσ πληθυςμόσ (εργατικό δυναμικό): οι απαςχολοφμενοι και οι άνεργοι.  
 
Ποςοςτό ανεργίασ: ο λόγοσ των ανζργων προσ το ςφνολο του εργατικοφ δυναμικοφ. 
 

Εποχική 
προςαρμογή 

Η εποχικι προςαρμογι είναι μια ςτατιςτικι τεχνικι που «απομακρφνει» τθν επίδραςθ τθσ 
εποχικότθτασ από μια χρονολογικι ςειρά, κακιςτϊντασ με αυτό τον τρόπο περιςςότερο ορατι 
τθν πραγματικι τάςθ ςτθ μεταβολι ενόσ μεγζκουσ.  
 
Η Eurostat ανακοινϊνει εποχικά προςαρμοςμζνα μθνιαία αποτελζςματα από το 2000. Σα 
μθνιαία αποτελζςματα που ανακοινϊνονται, ςτθρίηονται είτε αποκλειςτικά ςτα αποτελζςματα 
τθσ Ζρευνασ Εργατικοφ Δυναμικοφ είτε ςε προβλζψεισ με βάςθ ςτα τελευταία διακζςιμα 
αποτελζςματα τθσ ζρευνασ και τθν εγγεγραμμζνθ ανεργία. ΢ε ό,τι αφορά τα κράτθ μζλθ, τα 24 
από τα 27 ανακοινϊνουν τα μθνιαία ςτοιχεία τθσ ανεργίασ εποχικά προςαρμοςμζνα. 
 
Για τθν εφαρμογι τθσ εποχικισ προςαρμογισ, θ ΕΛ΢ΣΑΣ χρθςιμοποιεί το λογιςμικό Demetra 
2.0 το οποίο ζχει αναπτυχκεί από τθ Eurostat. Η παραγωγι των προςαρμοςμζνων χρονοςειρϊν 
ζγινε με τον αλγόρικμο TRAMO&SEATS. Επιςθμαίνεται ότι, λόγω τθσ εποχικισ προςαρμογισ, 
επανυπολογίηεται ολόκλθρθ θ χρονολογικι ςειρά των μθνιαίων εκτιμιςεων κάκε φορά που 
προςτίκενται τα ςτοιχεία ενόσ καινοφριου μινα. Αυτόσ ο επανυπολογιςμόσ οδθγεί ςυχνά ςε 
ανακεωριςεισ των εκτιμιςεων για τουσ προθγοφμενουσ μινεσ. 
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Δειγματοληπτικά 
ςφάλματα 

 
Σα μθνιαία αποτελζςματα τθσ Ζρευνασ Εργατικοφ Δυναμικοφ είναι εκτιμιςεισ που ςτθρίηονται 
ςε ςχετικά μικρό μζγεκοσ δείγματοσ και επομζνωσ ςυνοδεφονται από ιδιαίτερα μεγάλο 
δειγματολθπτικό ςφάλμα και ζντονεσ μεταβολζσ. Αναφζρουμε ενδεικτικά ότι εκτιμιςεισ τθσ 
τάξθσ των 25.000 ατόμων ςτο ςφνολο τθσ Χϊρασ ςυνοδεφονται από ςυντελεςτι 
μεταβλθτότθτασ τουλάχιςτον 15%. Ακριβζςτερεσ εκτιμιςεισ που επιτρζπουν αςφαλζςτερθ 
ανάλυςθ των μεταβολϊν ςτθν απαςχόλθςθ είναι προτιμότερο να ςτθρίηονται ςτα τριμθνιαία 
ςτοιχεία τθσ ζρευνασ.  

Μεθοδολογία 

 

 
Σα χαρακτθριςτικά τθσ απαςχόλθςθσ (αρικμόσ απαςχολουμζνων, ανζργων κλπ.) εκτιμϊνται με 
τθν εφαρμογι κατάλλθλου αμερόλθπτου εκτιμθτι, ο υπολογιςμόσ του οποίου βαςίηεται: α) 
ςτθν πικανότθτα επιλογισ των νοικοκυριϊν του δείγματοσ, β) ςτο ποςοςτό ανταπόκριςθσ των 
νοικοκυριϊν και γ) ςτθν κατανομι του πλθκυςμοφ κάκε Περιφζρειασ κατά φφλο και ομάδεσ 
θλικιϊν. 
 
 

       
Παραπομπζσ  

 
Περιςςότερεσ πλθροφορίεσ ςχετικά με τθν μθνιαία Ζρευνα Εργατικοφ Δυναμικοφ μποροφν να 
αναηθτθκοφν ςτθν ιςτοςελίδα τθσ ΕΛ΢ΣΑΣ, ςτο ςφνδεςμο: 
 http://www.statistics.gr/el/statistics/-/publication/SJO02/-     

 

http://www.statistics.gr/el/statistics/-/publication/SJO02/-

